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Załącznik nr 2 do uchwały nr 83 

Rady Działalności Pożytku Publicznego 

z dnia 14 października 2022 r.   

w sprawie zmiany uchwały nr 82 Rady 

Działalności Pożytku Publicznego z dnia 

11 października 2022 r. w sprawie 

procedury wyłaniania organizacji 

pozarządowych do składów komitetów 

monitorujących programy polityki 

spójności na lata 2021-2027 

 
 

FORMULARZ ZGŁOSZENIOWY 
KOMITET MONITORUJĄCY PROGRAMU POLITYKI SPÓJNOŚCI NA LATA 2021-2027 

 
 

1. Formularz należy wypełnić wyłącznie w białych pustych polach, zgodnie z instrukcjami 
umieszonymi przy poszczególnych polach lub w przypisach, następnie zapisać w 
formacie pdf 

2. Formularz z pustymi polami nie będzie rozpatrywany.  
3. W przypadku pól, które nie dotyczą danej organizacji kandydującej, należy wpisać „nie 

dotyczy”.  
4. * niepotrzebne skreślić 

 
 

1. DANE dot. PROGRAMU: KRAJOWY/REGIONALNY 
 

ZGŁOSZENIE DOTYCZY 
PROGRAMU 
* Zaznaczyć „X” w innym przypadku 
należy wpisać nie dotyczy 

KRAJOWEGO REGIONALNEGO 

Nie dotyczy X 

 
2. NAZWA I OBSZAR PROGRAMU (zgodnie z podanymi w ogłoszenie o naborze – prosimy 

wskazywać dokładne brzmienie) 
 

NAZWA PROGRAMU, KTÓREGO 
DOTYCZY ZGŁOSZENIE 

PROGRAM REGIONALNY FUNDUSZE 
EUROPEJSKIE DLA PODKARPACIA 2021-2027 

OBSZAR TEMATYCZNY, KTÓREGO 
DOTYCZY ZGŁOSZENIE 

jedna organizacja pozarządowa działająca na 
rzecz promowania włączenia społecznego 

 
3. DANE ORGANIZACJI KANDYDUJĄCEJ  

 

Nazwa organizacji pozarządowej 
Fundacja na Rzecz Psychoprofilaktyki Społecznej PRO - 

FIL 

Forma prawna Fundacja 

Nazwa rejestru właściwego dla 

organizacji pozarządowej (np. KRS 

lub ARMIR lub inny rejestr) 

KRS 
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Nr rejestru właściwego dla 

organizacji pozarządowej (np. KRS) 
0000612951 

REGON 364209407 

KOŁO GOSPODYŃ WIEJSKICH NIE 

OCHOTNICZA STRAŻ POŻARNA NIE 

LOKALNA GRUPA DZIAŁANIA NIE 

Adres siedziby organizacji Unii Lubelskiej 6/8, 35-016 Rzeszów 

Województwo, w którym 

zarejestrowana jest organizacja 
Podkarpackie 

Adres do korespondencji Unii Lubelskiej 6/8, 35-016 Rzeszów 

Adres e-mail  fundacja.profil@gmail.com 

Nr telefonu +48 889 347 657 

Osoba do kontaktu Tomasz Kobylański 

Rok założenia organizacji (dzień, 

miesiąc, rok) 
14.04.2016 

WOJEWÓDZKI zasięg działania 

organizacji  
TAK 

 

W przypadku jeśli zgłoszenie 
dotyczy organizacji składającej 
formularz w regionalnym programie, 
a siedziba znajduje się poza 
obszarem tego województwa, 
należy udowodnić prowadzenie 
udokumentowanej regularnej 
działalności na terenie objętym 
interwencją programu (teren tego 
województwa). 

 

Siedziba organizacji składającej znajduje się na terenie 
województwa podkarpackiego. 

KRAJOWY zasięg działania 

organizacji 
NIE 

Proszę wymienić min. 9 

województwa, w których organizacja 

prowadzi działania, albo ma 

organizacje członkowskie 

(UZASADNIĆ – np. podać przykłady 

działań lub adresy oddziałów itp.) 

 

Nie dotyczy 
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Pole dotyczy ogólnopolskich 

organizacji kandydujących do 

programów regionalnych, w innym 

wypadku wpisać „nie dotyczy” 

POTENCJAŁ (w tym finansowy, osobowy, merytoryczny) ORAZ DOŚWIADCZENIE 

ORGANIZACJI KANDYDUJĄCEJ 

Średni budżet roczny organizacji w 

PLN za trzy ostatnie lata 

sprawozdawcze (wartość = suma za 

lata 2019 do 2021 podzielona na 3) 

723 100,81 

Średnia liczba płatnych 

współpracowników w ciągu roku za 

ostatnie trzy lata (dotyczy łącznie 

umów zlecenie oraz umów o pracę 

w przeliczeniu na etaty) 

14 

Średnia liczba wolontariuszy w 

ciągu roku za ostatnie trzy lata 
59 

Proszę wymienić zasoby ludzkie 

organizacji, które mają 

doświadczenie w zakresie funduszy 

unijnych * 

Podajemy np. informacje nt: 

- koordynacji projektów 

finansowanych ze środków UE; 

- pracę w zespole realizującym 

projekty finansowane ze środków 

UE; 

- ocena projektów finansowanych ze 

środków UE; 

- praca w zespołach eksperckich w 

ramach realizacji, monitoringu i 

ewaluacji programów operacyjnych; 

Podajemy konkretne dane np. 

numery projektów, w jakich 

programach, jakie funkcje pełniły 

wskazane przez nas osoby.  

 

* W przypadku braku proszę wpisać 

„nie dotyczy” 

Karolina Fejkiel-Łabusiewicz – wykształcenie wyższe 
techniczne w zakresie Zarzadzania i Inżynierii produkcji. 
Posiada ponad osiem lat doświadczenia w pracy 
zawodowej w zakresie koordynacji projektów i zadań 
publicznych z różnych źródeł krajowych i unijnych, m.in: 
• koordynator projektu „Geotravel – przewodniki GPS” 
POIG.08.01.00-18-176/12-01, współfinansowanego ze 
środków Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, 
Działanie 8.1 „Wspieranie działalności gospodarczej w 
dziedzinie gospodarki elektronicznej” w latach 2014-2015;  
• koordynator projektu „Inicjacja działalności 
eksportowej Synergy Technologies na rynkach 
zagranicznych” POIG.06.01.00-18-037/13-03, w ramach 
Działania 6.1 „Paszport do eksportu” osi priorytetowej 6 
Polska gospodarka na rynku międzynarodowym Programu 
Operacyjnego Innowacyjna Gospodarka 2007-2013, w 
latach 2015-2016,  
• koordynator projektu „Kompetencje cyfrowe kluczem 
do sukcesu” nr RPPK.09.03.00-18-0293/16, w ramach 
Działania 9.3 Podnoszenie kompetencji osób dorosłych w 
obszarze TIK i języków obcych realizowanego w ramach 
Regionalnego Programu Województwa Podkarpackiego na 
lata 2014-2020, Oś Priorytetowa IX Jakość edukacji i 
kompetencji w regionie, w latach 2017-2018;  
• koordynator projektu „Z pomocą rodzinie” nr 
RPPK.08.04.00-18-0006/18, w ramach działania 8.4  
Poprawa dostępu do usług wsparcia rodziny i pieczy 
zastępczej w ramach Regionalnego Programu 
Operacyjnego Województwa Podkarpackiego na lata 2014-
2020, Oś Priorytetowa VIII Integracja Społeczna, w latach 
2018-2020;  
• koordynator projektu „1:0 dla młodych” 
POWR.01.04.00-00-0063/18, w ramach działania 1.4 
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Młodzież solidarna w działaniu w ramach Programu 
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój, Oś Priorytetowa I 
Osoby młode na rynku pracy, w latach 2019-2020;  
• koordynator projektu „Czas ruszyć z miejsca!” 

POWR.01.02.01-18-0077/19, w ramach działania 1.2 

Wsparcie osób młodych pozostających bez pracy na 

regionalnym rynku pracy, w ramach Programu 

Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój, Oś priorytetowa I 

Rynek pracy otwarty dla wszystkich, lata 2020-2021 

 

Krzysztof Stępień – wykształcenie wyższe socjologiczne, 
„Zarządzanie projektami Europejskiego Funduszu 
Społecznego” - Specjalista ds. pozyskiwania oraz 
zarządzania projektami (dyplom ukończenia studiów 
podyplomowych). 
Koordynacja projektów finansowanych ze środków UE: 
- Dotacja w zakresie testowania innowacji społecznej 
„AKTYWNY SENIOR – Program aktywizacji fizycznej osób 
starszych” w ramach projektu „INNOES - Program grantowy 
na rzecz innowacji społecznych w obszarze dostępności”, 
Oś IV Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 
„Innowacje społeczne i współpraca ponadnarodowa” 
- „ZIELONA PRODUKCJA – EKOLOGIA W PRZEMYŚLE” 
UDA-POKL.02.01.01-00-303/13-00, Poddziałanie 2.1.1 
Program Operacyjny Kapitał Ludzki (autor projektu); cały 
kraj, projekt szkoleniowo-doradczy dla pracowników MSP w 
zakresie rozwiązań proekologicznych 
- „Profesjonalni Ratownicy” UDA-POKL.08.01.01-283/11-
01, Poddziałanie 8.1.1 Program Operacyjny Kapitał Ludzki 
(autor projektu); województwo podkarpackie, projekt 
szkoleniowy dla pracowników PSP z terenu woj. 
podkarpackiego 
- „W ogniu doświadczeń” UDA-POKL.08.01.01-24-234/10-
00, Poddziałanie  8.1.1 Program Operacyjny Kapitał 
Ludzki (autor projektu); województwo podkarpackie,  
- „Świadectwo Kompetencji” Poddziałanie 8.1.1 Program 
Operacyjny Kapitał Ludzki (autor projektu); województwo 
podkarpackie 
- „Idź własną drogą” Poddziałanie 6.1.1 Program 
Operacyjny Kapitał Ludzki (autor projektu), województwo 
łódzkie 
- „LEPSZE JUTRO” 9.1.2 Program Operacyjny Kapitał 
Ludzki, województwo podkarpackie 
- „Profesjonalni ratownicy – program szkoleń dla członków 
OSP Suchorzów”, UDA-POKL.09.05.00-18-113/10-00, 9.5 
Program Operacyjny Kapitał Ludzki, województwo 
podkarpackie 
- „OSP Wola Baranowska – profesjonalna jednostka 
ratowniczo - gaśnicza”, UDA-POKL.09.05.00-18-123/10-
00, 9.5 Program Operacyjny Kapitał Ludzki, województwo 
podkarpackie 
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Główne obowiązki związane z pracą na stanowisku 
koordynatora projektu (ww.): Zarządzanie realizacją całości 
projektu, zarządzanie personelem, zarządzanie realizacją 
zadań merytorycznych przewidzianych przez 
Wnioskodawcę w projekcie (monitoring, akcja promocja, 
szkolenia, doradztwo), współpraca i kontakt z IW, nadzór i 
zarządzanie prawidłowym przygotowaniem i bieżącym 
uzupełnianiem dokumentacji projektowej,   kontrolowanie 
zasad i poprawności finansowania poszczególnych etapów 
realizacji projektu, zasada konkurencyjności (zapytania 
ofertowe, rozpoznanie rynku). 
Praca w zespole realizującym projekty finansowane ze 
środków UE 
- „MASZ ŚWIADOMOŚĆ – program poradnictwa prawnego 
i obywatelskiego w powiecie łańcuckim”. Specjalista ds. 
Ewaluacji i monitoringu. Działalność Projektu 
współfinansowana ze środków Unii Europejskiej w ramach 
Europejskiego Funduszu Społecznego, Priorytet V – Dobre 
rządzenie; Działania 5.4 – Rozwój potencjału trzeciego 
sektora; Poddziałanie 5.4.2 – Rozwój dialogu 
obywatelskiego, województwo podkarpackie. 
- Projekt „Idź własną drogą” 6.1.1. - Specjalista ds. 
organizacyjnych - Rekrutacja Beneficjentów Ostatecznych 
do Projektu, organizacja szkoleń i warsztatów, nadzór nad 
jakością organizacyjną i merytoryczną szkoleń 
oferowanych w ramach Projektu, prowadzenie biura 
projektu, nadzór nad dokumentacją przed i poszkoleniową, 
kontakty z IW, przygotowywanie raportów z realizacji 
działań projektowych, przygotowywanie WboP, 
województwo łódzkie. 
- „Partnerstwo na Rzecz Aktywizacji Zawodowej 
ANIMATOR”, EQUAL. Realizacja zadań w ramach projektu 
Partnerstwo na Rzecz Aktywizacji Zawodowej 
„ANIMATOR” w ramach IW EQUAL – Opiekun Animatora - 
reprezentowanie Instytucji w Radzie Partnerstwa Projektu, 
reprezentowanie Instytucji  na spotkaniach Komitetu 
Zarządzającego, Zarządzanie pracą Animatora, obsługa 
biura, województwo podkarpackie. 
 
Działania wspierające realizację projektów, autor projektów, 
kontrola i nadzór nad poprawnością realizacji, rozliczeń:  
-„Lekarz weterynarii - przedsiębiorca i specjalista", 
Poddziałanie 8.1.1 POKL; 31.07.2010 - 29.06.2011; woj. 
Świętokrzyskie; UDA-POKL.08.01.01-26-077/10-01 
- „Akademia Certyfikacji', Poddziałanie 8.1.1 POKL; 
31.01.2011 - 29.06.2012; wol. Śląskie, UDA-
POKL.08.01.01-24-167/10-00 
- „Wzrost kompetencji lubelskiej branży budowlanej", 
Poddziałanie 8.1.1 POKL; 02.01.2012 - 30.11.2012; woj. 
lubelskie; 466/POKL.08.01.01-06-207/11-00 
- „Lubelska Mikroakademia Teleinformatyki", Poddziałanie 
8.1.1 POKL; 01.05.2013 - 30.11.2013, woj. lubelskie,  
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- „Śląska MikroAkademia Teleinformatyki", Poddziałanie 
8.1.1 POKL; 01.10.2013 - 31.03.2014, woj. Śląskie, UDA-
POKL.08.01.01-24-040/13-00 
- „Śląskie EkoBudownictwo", Poddziałanie 8.1.1 POKL; 
01.01.2013 - 30.04.2013, woj. Śląskie,  
- „EkoBudownictwo", Poddziałanie 8.1.1 POKL; 01.10.2012 
- 28.02.2013, woj. Świętokrzyskie;  
- „Świętokrzyska Akademia Teleinformatyki", Poddzialanie 
8.1.1 POKL; 01.10.2012 - 30.04.2013, woj. świętokrzyskie; 
540 794,00 PLN; 
- „Na Ratunek", Poddziatanie 8.1.1 POKL, 01.10.2012 - 
31.03.2014, woj. Slaskie; 1 893 090,00 PLN; 
- „Niepełnosprawni - pełnosprawni zawodowo", 
Poddziałanie 7.2.1 POKL, 01.01.2014 - 30.04.2015; woj. 
podkarpackie; UDA-POKL.07.02.01-18-045/13-00; 
- „Profesjonalni Ratownicy", Poddziałanie 8.1.1 POKL, 
01.11.2012 - 30.06.2014; woj. podkarpackie; UDA-
POKL.08.01.01-283/11-01 
- „ZIELONA PRODUKCJA - EKOLOGIA W PRZEMYSLE", 
Poddziałanie 2.1.1 POKL; 01.12.2013 - 30.06.2015; projekt 
ogólnopolski, UDA-POKL.02.01.01-00-303/13-00 
- „Innowacyjna Onkologia", Podzialanie 8.2.1 POKL; 
01.08.2014 - 30.06.2015, woj. podkarpackie; UDA-
POKL.08.02.01-18-035/14-00 
 
 
Marcin Mołoń – Prezes Fundacji, psychoterapeuta, 
socjoterapeuta, coach - absolwent Uniwersytetu 
Rzeszowskiego na kierunku Psychoprofilaktyka Społeczna. 
Ukończył Studium Socjoterapii i Treningu 
Interpersonalnego i Szkołę Psychoterapii 
Psychodynamicznej w Krakowskim Centrum 
Psychodynamicznym. Prowadzi psychoterapię osób 
dorosłych i młodzieży, prowadzi szkolenia dla firm, 
instytucji, NGO, Koordynator działań profilaktycznych w 
szkołach woj. podkarpackiego m.in. m.in. autorski program 
„Profilaktyka tańsza od leczenia”, „Młodzież i dzieci od dziś 
bezpieczni w sieci” -  VII edycji (2016-20) – realizowane 
przez Centrum Szkoleniowo-Terapeutyczne SELF dzięki 
dofinansowaniu Krajowego Biura ds. Przeciwdziałania 
Narkomanii, „Gdybym był… uczniowie jako bohaterowie 
książek” realizowanego przez Fundację PRO-FIL (2019), 
dzięki dofinansowaniu z Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa 
Narodowego, ); „Bezpieczna i przyjazna szkoła” (lata 2014-
2016); oraz dla projektów dla dorosłych: „Apetyt na 
zdrowie”; (2017 r.) czy „Nieostatnie tango” (2017 r.). 
Posiada wieloletnie doświadczenie w koordynacji projektów 
unijnych, m.in. koordynator projektu „E-kompetencje na 
start!”, RPPK.09.03.00-18-0016/20-00 w ramach działania 
9.3 Podnoszenie kompetencji osób dorosłych w obszarze 
TIK i języków obcych Regionalnego Programu 
Operacyjnego Podkarpackiego na lata 2014-2020. 
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Tomasz Kobylański – wiceprezes fundacji, ukończył 
Psychoprofilaktykę Społeczną na UR w Rzeszowie. Jest 
absolwentem Szkoły Psychoterapii Psychodynamicznej i 
Studium Socjoterapii i Treningu Interpersonalnego w 
Krakowskim Centrum Psychodynamicznym. Certyfikowany 
Coach. Twórca i realizator projektów rządowych 
dotyczących rozwoju pasji (m.in „Gry planszowe 
megarozwojowe”, „KO-MIKS”). Pracuje w oparciu o 
nowoczesne techniki coachingu edukacyjnego, w których 
najważniejsze są cel i droga do realizacji. Działania jakie 
realizuje wspiera m.in. Ministerstwo Zdrowia, Ministerstwo 
Edukacji, Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa Narodowego, 
Krajowe Biuro Przeciwdziałania Narkomanii i Fundacja 
PZU. Prowadzi własną działalność gospodarczą w obrębie 
której zajmuje się koordynacją prac zespołu pracowniczego, 
zarządza realizowanymi projektami i innymi działaniami. 
 

PROSZĘ DOKŁADNIE OPISAĆ: 

Minimalnie 5-letnie doświadczenie 

w reprezentowanym przez siebie 

obszarze na poziomie krajowym* 

 

1. Należy szczegółowo 

UDOWODNIĆ doświadczenie za 

okres ostatnich 5 lat W OBSZARZE 

, w którym składany jest formularz, 

przez podanie np.: 

- nazwy projektów (czego dotyczyły, 

jaki był ich obszar oddziaływania, 

jaka była wartość finansowa 

projektów); 

- jakie inne działania merytoryczne 

organizacja podejmowała w tym 

obszarze; 

 

2. Należy podać jaki orientacyjny 

udział % (procentowy w 

zaokrągleniu do dziesiątek) stanowi 

działalność organizacji w 

OBSZARZE, w którym składany jest 

formularz pod względem:  

- finansowym; 

- merytorycznym; 

- osobowym. 

 

*dotyczy jedynie programów 

krajowych, w innym przypadku 

wpisać „nie dotyczy” 

Nie dotyczy 
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PROSZĘ DOKŁADNIE OPISAĆ: 

Minimalnie 3-letnie doświadczenie 

w reprezentowanym przez siebie 

obszarze na poziomie regionalnym* 

 

1. Należy szczegółowo 

UDOWODNIĆ doświadczenie za 

okres ostatnich 3 lat W OBSZARZE 

, w którym składany jest formularz, 

przez podanie np.: 

- nazwy projektów (czego dotyczyły, 

jaki był ich obszar oddziaływania, 

wartość finansowa projektów); 

- jakie inne działania merytoryczne 

organizacja podejmowała w tym 

obszarze; 

 

2. Należy podać jaki orientacyjny 

udział % (procentowy w 

zaokrągleniu do dziesiątek) stanowi 

działalność organizacji w 

OBSZARZE, w którym składany jest 

formularz pod względem:  

- finansowym; 

- merytorycznym; 

- osobowym. 

 

*dotyczy jedynie programów 

regionalnych, w innym przypadku 

wpisać „nie dotyczy” 

1. Doświadczenie za okres ostatnich 5 lat w obszarze, w 

którym składany jest formularz 

- Projekt „Czas ruszyć z miejsca!” POWR.01.02.01-18-
0077/19 realizowany jest w ramach Programu 
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój, Oś Priorytetowa I 
Rynek pracy otwarty dla wszystkich, Działanie 1.2 Wsparcie 
osób młodych na regionalnym rynku pracy – projekty 
konkursowe, Poddziałanie 1.2.1. Wsparcie udzielane z 
Europejskiego Funduszu Społecznego. 
Okres realizacji: 01.09.2020 – 31.08.2021 
Beneficjenci: Projekt obejmie wsparciem 24 osoby (w tym 
14 kobiet i 10 mężczyzn), w tym osoby niepełnosprawne, w 
wieku 18-29 lat, z poniższych grup: 
1) osoby bierne zawodowo, które nie uczestniczą w 
kształceniu i szkoleniu, tzw. młodzież NEET, zgodnie z 
definicją kategorii NETT (POWER 2014-2020) – 18 osób 
(10k, 8m) 
2) Ubodzy pracujący, osoby zatrudnione na umowach 
krótkoterminowych oraz pracujące w ramach umów  
Cel główny: wzrost zdolności do podjęcia stabilnego 
zatrudnienia poprzez kompleksowe wsparcie aktywizacyjne 
– w okresie 01.09.2020 – 31.08.2021 r – 24 osoby (14k, 
10m) w wieku 18-29 lat, zamieszkujących w woj. 
Podkarpackim, będących osobami biernymi zawodowo, 
należącymi do kategorii NEET (18 osób) lub ubogimi 
pracującymi, osobami zatrudnionymi na umowach 
krótkoterminowe oraz pracujących w ramach umów cywilno-
prawnych (6 osób), w tym min. 12 osób zamieszkujących 
średnie miasta wojewódzkie tracące funkcje społeczno-
gospodarcze oraz 5 osób o niskich kwalifikacjach. W 
projekcie min. 80% uczestników nabędzie kwalifikacje lub 
kompetencje zawodowe zgodne z potrzebami rynku pracy. 
Efektywność zatrudnieniowa projektu ogólna: 57%, ale osób 
w najtrudniejszej sytuacji – 42%, Efektywność zawodowa: 
min. 27%. 
Wartość projektu: 435 366,60 zł 
- Projekt „1:0 dla Młodych!” POWR.01.04.00-00-0063/18 
realizowany jest w ramach Programu Operacyjnego Wiedza 
Edukacja Rozwój, Oś Priorytetowa I Osoby młode na rynku 
pracy, Działanie 1.4 Młodzież solidarna w działaniu.  
Miejsce realizacji: Gmina Przeworsk, woj. Podkarpackie 
Beneficjenci: osoby w wieku 15-19 lat, zamieszkałe na 
terenie Gminy Przeworsk, zagrożone wykluczeniem 
społecznym, których kompetencje społeczne wymagają 
rozwoju z perspektywy potrzeb i wymogów rynku pracy 
Okres Realizacji: 01.02.2019-30.04.2020 
Projekt realizowany w partnerstwie z Gmina Przeworsk 
Wartość finansowa: 412 794,10 zł 
- Projekt „Z pomocą rodzinie” RPPK.08.04.00-18-
0006/18 w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 
Województwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, Oś 
Priorytetowa VIII Integracja Społeczna, Działanie 8.4 
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Poprawa dostępu do usług wsparcia rodziny i pieczy 
zastępczej 
Miejsce realizacji: Gmina Przeworsk, woj. Podkarpackie 
Beneficjenci: 120 osób zamieszkałych na terenie Gminy 
Przeworsk, zagrożonych wykluczeniem społecznym 
Okres Realizacji: 01.09.2018-31.08.2020 
Projekt realizowany w partnerstwie z Gminą Przeworsk 
Wartość finansowa: 417 435,00 zł 
- Projekt „Wyspa SENIORita” S-I.946.8.29.219, projekt 
współfinansowany z budżetu Wojewody Podkarpackiego. 
Był to cykl warsztatów aktywizacyjnych dla seniorów. 
Tematyka warsztatów to: bezpieczeństwo mienia i 
możliwości gospodarowania budżetem oraz prawa 
konsumenckie. A także zasady udzielania pierwszej 
pomocy, choroby cywilizacyjne i zdrowe odżywianie oraz 
dbanie o swój wizerunek i samopoczucie. Ponadto dla 
kierowców seniorów zaplanowano analizę zmian ruchu 
drogowego i najnowszych przepisów. Odbyły się także 
warsztaty na twórczą pracę i zabawę z wnukami w „Szkole 
Mega Dziadków” oraz zwiększający zakres umiejętności 
obsługi współczesnych mediów. Nie zabrakło również 
działań rękodzielniczych oraz spotkań przy muzyce i tańcu. 
Projekt był działaniem partnerskim Fundacji na Rzecz 
Psychoprofilaktyki Społecznej PRO-FIL oraz Gmin 
Przeworsk i Dubiecko.  
Okres  realizacji: 30.05 – 31.12.2019 r. 
Wartość finansowa: 19 500,00 zł 
- Projekt „Sztuka zbliża” 141/2019, projekt 
współfinansowany ze środków Województwa 
Podkarpackiego - Regionalnego Ośrodka Polityki 
Społecznej w Rzeszowie. Skierowany został do 49 osób 
niepełnosprawnych z terenu Gminy Przeworsk, Dubiecko i 
Pruchnik. Oferentami zadania były Fundacja na Rzecz 
Psychoprofilaktyki Społecznej PRO-FIL oraz 
Stowarzyszenie Inspiracji i Rozwoju PERSPEKTYWA. 
Projekt oferował uczestnikom warsztaty artystyczno-
kreatywne, taneczno-rytmiczne, naukę gry na 
instrumentach i kurs grafiki komputerowej. Realizowany od 
sierpnia do grudnia 2019 r. 
Wartość finansowa: 27 277,00 zł 
- Projekt „Stop klatka – piękno podkarpacia w fotografii 
analogowej i cyfrowej” DO-III.616.35.2019 MM 
to projekt, który był realizowany na terenie Gminy 
Przeworsk od maja do listopada 2019 roku. Projekt był 
współfinansowany ze środków budżetu Województwa 
Podkarpackiego w ramach otwartego konkursu ofert pn. 
„Warsztaty kulturalne i artystyczne”. Zrealizowano plenery i 
warsztaty fotografii analogowej i cyfrowej dla 20 pasjonatów 
fotografii z terenu gminy Przeworsk oraz wystawę sztuki i 
opracowano i wydrukowano katalog. Działania 
przeprowadzone zostały przez kadrę naukową i studentów 
Wydziału Sztuki Uniwersytetu Rzeszowskiego. Projekt 
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realizowany był przez Fundację na Rzecz 
Psychoprofilaktyki Społecznej PRO-FIL.  
Wartość finansowa: 9216,50 zł 
- Projekt „Aktywna młodzież” finansowany ze środków 
Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej  
Zadanie publiczne ma na celu zapobieganie wykluczeniu 
społecznemu 20 młodych ludzi w wieku 16 – 20 lat (uczniów 
szkół średnich) z terenu powiatu łańcuckiego poprzez udział 
i realizację działań rozwijających kompetencje społeczne, 
animacyjne oraz wolontariackie. Program pełnił będzie 
funkcję aktywizacyjną i profilaktyczną stwarzając młodym 
ludziom przestrzeń do rozwoju osobistego oraz zwiększenie 
możliwości ich wpływu na otaczającą rzeczywistość 
angażując w wolontariat i animację społeczną. Okres 
realizacji: 01.07. – 31.12.2019 
Wartość finansowa: 46 520,00 
- Projekt ZAJĘCIA DODATKOWE MEGA ROZWOJOWE 
– (PZU) 587/KE/2018 
Okres realizacji:  10.09.2018 do 30.06.2019  
Dofinansowane z Fundacji PZU w ramach programu „Z 
Fundacją PZU po lekcjach”. 
Rola Fundacji: twórca i realizator projektu (w partnerstwie 
ze Stowarzyszeniem Inspiracji  i Rozwoju PERSPEKTYWA 
z siedzibą w Rzeszowie) 
o Miejsce realizacji: Zespół Szkół w Świlczy 
o Beneficjenci: uczniowie szkoły podstawowej i 
gimnazjum, rodzice, wychowawcy  
i członkowie społeczności lokalnej (biorący udział w 
warsztatach i rozgrywkach w gry planszowe) 
Cel główny: wspieranie inicjatyw edukacyjnych, profilaktyka 
zachowań ryzykownych wśród dzieci i młodzieży oraz 
tworzenie przestrzeni do wszechstronnego rozwoju. W 
ramach projektu prowadzone są zajęcia warsztatowe: 
•  Trening twórczości i kreatywności – gry planszowe 
mega rozwojowe. 
•  Trening kompetencji społecznych – liderzy 
komunikacji (Tematyka: komunikacja, współpraca, 
asertywność, zarządzanie zespołem) 
•  Trening zdolności poznawczych (techniki 
efektywnego uczenia się ćwiczenia wspomagające 
zapamiętywanie,  gimnastyka mózgu, gry logiczne  
i łamigłówki, rozwój zdolności poznawczych, elementy 
pedagogiki cyrku (żonglerki). 
o Organizacja Rozgrywek w gry planszowe 
podsumowujących zajęcia projektowe  
Wartość finansowa: 46 500,00 zł 
- projekt - W uzależnienia nie wpadamy, na zdrowy styl 
życia stawiamy! (dofinansowany z budżetu Województwa 
Podkarpackiego -Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej w 
Rzeszowie). Niniejszy program należy do tzw. profilaktyki 
uniwersalnej (pierwszorzędowej) i ma za zadanie 
wspomagać edukację uczniów szkół w zakresie profilaktyki 
uzależnień od substancji psychoaktywnych, promowania 
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zdrowego i aktywnego stylu życia oraz organizacji czasu 
wolnego, rozwijania pasji i zainteresowań. Jego celem jest 
odpowiednio wczesne uświadomienie uczniom zagrożeń, 
jakie płyną z ich najbliższego otoczenia, sięgania po środki 
odurzające, substancje psychotropowe, środki zastępcze, 
nowe substancje psychoaktywne, z pozamedycznego 
stosowania produktów leczniczych, których używanie może 
prowadzić do uzależnienia. Ponadto zakłada on ukazywanie 
możliwości otrzymania różnego rodzaju form wsparcia w 
najbliższym otoczeniu i rozwoju własnych mechanizmów 
chroniących (w tym: rozwój umiejętności asertywności czy 
radzenia sobie ze stresem ). Program warsztatów 
profilaktycznych realizowanych w ramach zadania 
publicznego powstał w oparciu o założenia amerykańskiego 
programu All Stars. Do chwili obecnej zostały zrealizowane 
4 edycje: 
1 edycja – 28.06 – 15.12.2018 – nr umowy 187/2018, 
wartość finansowa: 16 000,00 zł 
2 edycja – 23.05 – 15.12.2020 – nr umowy 89b/2020, 
wartość finansowa: 19 700,00 zł 
3 edycja – 01.09 – 15.12.2021 – nr umowy 
13/PU/DOT/2021, wartość finansowa: 20 000,00 zł 
4 edycja – 04.10 – 15.12.2022 – nr umowy 9/PU/DOT/2022, 
wartość finansowa: 29 720,00 zł 
- projekt Na zdrowo przeciwko uzależnieniom! w 
zakresie profilaktyki uzależnień od substancji 
psychoaktywnych, szczególnie od alkoholu 
(dofinansowany z budżetu Województwa Podkarpackiego -
Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej w Rzeszowie).. 
Nasze działania pozwoliły na promowanie odpowiednich 
wzorców życia oraz przeciwdziałanie występowaniu 
czynników ryzyka i negatywnych skutków płynących z 
uzależnienia od alkoholu. Poprzez realizację działań 
warsztatowych uczniowie  oraz  odbiorcy kampanii, 
organizowanych na terenie szkół mieli szansę rozwijać 
swoje kompetencje społeczne: komunikację, rozwiązywanie 
konfliktów, radzenie sobie z trudnymi emocjami czy 
współpracę. Wychowawcy natomiast otrzymali wsparcie i 
odpowiednią wiedzę od specjalistów prowadzących zajęcia, 
dzięki czemu mogli odpowiednio reagować w niepokojących 
sytuacjach jak i wspierać uczniów w ich prawidłowym 
rozwoju. Celem realizacji zadania publicznego było 
uświadomienie młodym ludziom zagrożeń jakie na nich 
czekają, a także aktywizację młodych ludzi do 
podejmowania działań profilaktycznych przy jednoczesnym 
zaangażowaniu w podejmowanie działań rozwijających 
pasje i zainteresowania oraz wdrażanie do aktywnych form 
spędzania czasu wolnego bez uzależnień. Realizacja 
kampanii profilaktycznych na terenie szkół pozwoli na 
bezpośrednie zaangażowanie uczniów w podejmowanie 
aktywności zwiększając jednocześnie efektywności 
prowadzonych działań psychoedukacyjnych. Do chwili 
obecnej zostały zrealizowane 2 edycje: 
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1 edycja – 01.09 – 15.12.2021 – nr umowy 
20/PU/DOT/2021, wartość finansowa: 20 000,00 zł 
2 edycja – 04.10 – 15.12.2022 – nr umowy 
12/PU/DOT/2022, wartość finansowa: 29 720,00 zł 
- Projekt Młodzieżowa Akademia Liderów Wolontariatu! 
334/I2021. Celem było zwiększenie aktywności 
obywatelskiej 32 uczniów z Zespołu Szkół Nr 1 im. Janusza 
Korczaka w Łańcucie do rozwijania wolontariatu 
ukierunkowanego na rozwiązywanie problemów 
społecznych poprzez realizację autorskich inicjatyw 
społecznych w obszarze kultury, sportu, turystyki, rekreacji, 
animacji społecznej. Projekt był finansowany ze środków 
Narodowego Instytutu Wolności – Centrum Rozwoju 
Społeczeństwa Obywatelskiego NoweFio. 
Zadanie było autorską inicjatywą naszej fundacji i polegało 
na kształtowaniu umiejętności liderskich w dziedzinie 
aktywności obywatelskiej i społecznej wśród młodzieży w 
wieku 16-19 lat. Program pełnił funkcję aktywizacyjną i 
profilaktyczną, stwarzając młodym ludziom przestrzeń do 
rozwoju osobistego oraz zwiększenie możliwości ich 
wpływu na otaczającą rzeczywistość, angażując w 
wolontariat i animację społeczną. Uczestnicy projektu wzięli 
udział w cyklu warsztatów, które pozwoliły im zdobycie 
wiedzy i umiejętności z zakresu profilaktyki 
pierwszorzędowej, poznanie specyfiki pracy wolontariusza. 
Wzięli także udział w treningach i konsultacjach z 
psychologiem i mentorem, co przyczyniło się do 
wypracowania indywidualnej ścieżki rozwoju. Dzięki tym 
działaniom wzrosła wiedza uczestników nt. społeczeństwa 
obywatelskiego. Młodzi ludzie, dzięki włączeniu się w 
wydarzenia z wykorzystaniem pedagogiki ulicy jak i 
działania wolontariackie z wykorzystaniem innowacyjnych 
metod, technik i narzędzi animacyjnych, mogli doświadczyć 
wpływu na dokonywanie społecznej zmiany. 
Okres realizacji: 02.08. – 31.12.2021 
Wartość finansowa: 73 600,00 zł 
- Projekt „PRZEPIS NA WIĘZI” 103/2018 
Projekt dofinansowany z budżetu Województwa 
Podkarpackiego - Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej 
w Rzeszowie – 25.05.2018-15.12.2018  
o Rola Fundacji: twórca i realizator projektu (w 
partnerstwie ze Stowarzyszeniem Inspiracji i Rozwoju 
PERSPEKTYWA z siedzibą w Rzeszowie) 
o Działania nakierowane na wzmacnianie więzi 
międzypokoleniowych i aktywnie włączających w zadanie 
seniorów oraz ich wnuki. 
o W ramach projektu zrealizowano: 
• konkurs kulinarny na terenie województwa 
podkarpackiego, zakładający współpracę przy 
przygotowaniu potraw przez dziadków i wnuki oraz 
stworzenie książki kulinarnej z najlepszymi tradycyjnymi 
przepisami, w celu ich zapisu dla przyszłych pokoleń (+ 
publikacja książek) 
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Wartość finansowa: 35 600,00 
- Projekt „MOJE ŻYCIE BĘDZIE MIAŁO TAKI SENS, JAKI 
JA SAM MU NADAM” 134/2018  
Projekt dofinansowany z budżetu Województwa 
Podkarpackiego - Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej 
w Rzeszowie  04.06.2018-15.12.2018 
o Rola Fundacji: twórca i realizator projektu (w 
partnerstwie ze Stowarzyszeniem Inspiracji i Rozwoju 
PERSPEKTYWA z siedzibą w Rzeszowie) 
o Działania nakierowane na wsparcie osób 
niepełnosprawnych i umożliwienie im rozwoju 
zainteresowań, pasji i umiejętności 
o W ramach projektu zrealizowano 
zindywidualizowane, dopasowane do potrzeb 
poszczególnych uczestników działań zajęcia z obszaru 
kultury i sztuki:  

 Zajęcia artystyczne z zakresu grafiki komputerowej 
 Zajęcia taneczne 
 Zajęcia wokalne 
 Lekcja gry na gitarze 
 Zajęcia artystyczne z zakresu: malarstwa, grafiki, 

kroju i szycia 
 Zajęcia artystyczne: biżuteria i rękodzieło 

artystyczne 
Wartość finansowa: 26 052,28 
- Projekt „NIE OSTATNIE TANGO” 87/2018 - projekt 
dofinansowany z budżetu Województwa Podkarpackiego - 
Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej w Rzeszowie. 
19.06.2017-15.12.2017 
Rola Fundacji: realizator zadania publicznego (w 
partnerstwie ze Stowarzyszeniem Aktywna Gorliczyna z 
siedzibą w Gorliczynie) na zlecenie Województwa 
Podkarpackiego- Regionalnego Ośrodka Polityki 
Społecznej 
o Działania nakierowane na pomoc społeczną, w tym 
pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz 
wyrównywania szans tych rodzin i osób.  
W ramach projektu przeprowadzono  
o warsztaty aktywizacyjno-integracyjne dla seniorów: 
o kulinarne (kuchnia różnych zakątków świata),  
o artystyczne (rękodzieło dekoracyjne i użytkowe),  
o taneczne (taniec standardowy i współczesny)  
Wartość finansowa: 44 680,00 
- projekt Akademia Przyjaźni (finansowany ze środków 
Województwa Podkarpackiego w ramach Rządowego 
Programu na lata 2014-2016, pn. „Bezpieczna i przyjazna 
szkoła”). W ramach zadania publicznego przeprowadziliśmy 
warsztaty profilaktyczne dla dzieci i młodzieży- profilaktykę 
agresji i przemocy, w tym cyberprzemocy oraz uzależnień 
od gier komputerowych, Internetu, Hazardu. Ponadto 
zwróciliśmy się ku nauczycielom i wychowawcom, 
przeprowadzając dla nich superwizje. Nasze działania 
objęły: SP w Tyczynie, gdzie zostały zorganizowane i 
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przeprowadzone inicjatywy na rzecz promowania zdrowego 
stylu życia (Szkolny dzień pod hasłem „ Jestem FIT”); 
Gimnazjum Publiczne i Szkołę Podstawową w Iwoniczu 
(„Warsztaty profilaktyczne z zakresu przeciwdziałania 
narkomanii”); Urząd Miasta i Gminę Rudnik nad Sanem 
(„Warsztaty profilaktyczne dotyczące uzależnień od 
narkotyków i dopalaczy”); Zespół Szkół im. Jana Raka w 
Husowie („Warsztaty profilaktyczne dotyczące uzależnień”). 
Okres realizacji: 07.09.2016 – 31.12.2016 
Wartość finansowa: 19 800,00 zł 

Wszystkie ww. Projekty realizowane były w obszarze 

włączenia społecznego, aktywizacji/integracji społecznej. 

 

2. Orientacyjny udział % (procentowy w zaokrągleniu do 
dziesiątek) stanowi działalność organizacji w obszarze, 
w którym składany jest formularz pod względem:  
- finansowym – 85% 
- merytorycznym – 89% 
- osobowym – 83% 

REPREZENTATYWNOSĆ PODMIOTU DLA DANEGO OBSZARU 

Realizowane sfery działalności 

pożytku publicznego 

 

Proszę wymienić realizowane przez 
organizację w okresie ostatnich 3 lat 
oraz w czasie rzeczywistym oraz 
podając je w kolejności od 
najważniejszych (należy posłużyć 
się obszarami z art. 4 z ustawy z 
dnia 24 kwietnia 2003 r. o 
działalności pożytku publicznego i o 
wolontariacie) podając nie więcej 
niż 10 stref pożytku.  

 

*pole obowiązkowe do wypełnienia 

1. działalność na rzecz integracji i reintegracji 
zawodowej i społecznej osób zagrożonych 
wykluczeniem społecznym 

2. pomoc ofiarom katastrof, klęsk żywiołowych, 
konfliktów zbrojnych i wojen w kraju i za granicą 

3. przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom 
społecznym 

4. działalność na rzecz dzieci i młodzieży, w tym 
wypoczynku dzieci i młodzieży 

5. ochrona i promocja zdrowia, w tym działalność 
lecznicza w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 
2011 r. o działalności leczniczej 

6. działalność na rzecz integracji cudzoziemców 
7. działalność na rzecz osób niepełnosprawnych 
8. działalność na rzecz rodziny, macierzyństwa, 

rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw 
dziecka 

9. promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób 
pozostających bez pracy i zagrożonych zwolnieniem 
z pracy 

10. działalność charytatywna 

 

Proszę wykazać, że organizacja jest 

podmiotem reprezentatywnym dla 

podmiotów działających w 

obszarze, w którym kandyduje 

organizacja 

 

Proszę: 

1. Zapisy statutowe w obszarze włączenia społecznego: 

- prowadzenie wielokierunkowych działań profilaktycznych 

oraz naprawczych zapobiegających patologiom 

społecznym, przeciwdziałających uzależnieniom i 

wszelkiemu wykluczeniu różnych grup społecznych, 

- podnoszenie poziomu świadomości społecznej w 

obszarze przyczyn powstawania i rozwoju zachowań 

patologicznych oraz wykluczeń społecznych, 
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1. zaprezentować zapisy w 
statucie; 

2. opisać najważniejszą 
działalność (kluczowe dla 
odbiorcy w tym obszarze); 

3. w czyim imieniu wypowiada 
się organizacja kandydująca i 
dlaczego (kogo 
reprezentować będziemy w 
KM)? 

4. udział w ciałach dialogu 
społecznego (w jakich 
ciałach, na czym polega 
udział) 
 
 

 *pole obowiązkowe do wypełnienia 

- rozwój sformalizowanych form opieki i wsparcia oraz 

środowiskowych form pomocy i samopomocy względem 

osób i rodzin z obszaru włączenia społecznego, 

- poprawa sytuacji społecznej, ekonomicznej, edukacyjnej 

oraz zdrowia psychicznego osób i rodzin zagrożonych 

wykluczeniem społecznym, 

- działalność na rzecz reintegracji społecznej i zawodowej 

osób zagrożonych wykluczeniem społecznym. 

 

2. Opis najważniejszej działalności 

Fundację na Rzecz Psychoprofilaktyki Społecznej PROFiL 
tworzą pasjonaci. Pomagamy ludziom w każdym wieku w 
rozwijaniu ich potencjału oraz wspieramy ich w 
pokonywaniu różnego rodzaju trudności. Razem uczymy się 
jak dbać o zdrowie i budować odporność- zarówno tę 
fizyczną jak i psychiczną. Realizujemy liczne działania 
mające na celu włączenie i aktywizację społeczną różnych 
grup społecznych. Nasze działania obejmują wsparcie z 
zakresu pomocy społecznej, przeciwdziałania 
uzależnieniom oraz wykluczeniu społecznemu. Wspieramy 
rozwój społeczeństwa obywatelskiego i aktywności 
społecznej, zajmujemy się ochroną zdrowia publicznego, 
wspieraniem rozwoju nauki, edukacji, oświaty i wychowania.  
W ciągu 6 lat działania Fundacji zrealizowaliśmy blisko 50 

projektów, których odbiorcami jest ponad 15 tys. osób. 

Nasze działania są finansowane przez szereg instytucji 

rządowych i pozarządowych. Staramy się dostosować 

nasze działania do bieżących wydarzeń i odpowiadać na 

aktualne potrzeby naszych beneficjentów. 

 

3. W czyim imieniu wypowiada się organizacja 
kandydująca i dlaczego? 
W ramach Komitetu Monitorującego reprezentować 
będziemy przede wszystkim organizacje pozarządowe 
działające na rzecz włączenia społecznego, w tym również 
aktywizacji/integracji/reintegracji społecznej i zawodowej, 
zdrowia psychicznego, dzieci i młodzieży, uchodźców. 
Fundacja od samego początku prowadzi działania na rzecz 
wzmocnienia sektora pozarządowego w przestrzeni 
społecznej, życiu publicznym. W swojej działalności 
kładziemy naciska na współpracę organizacji 
pozarządowych z lokalnymi społecznościami oraz JST. 
Znamy potrzeby i trudności na jakie napotykają się 
organizacje pozarządowe w swojej codziennej działalności.  
 

4. Udział w ciałach dialogu społecznego (w jakich 
ciałach, na czym polega udział) 
Nie dotyczy 
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PRZYNALEŻNOŚĆ DO FEDERACJI, SIECI, POROZUMIEŃ ORGANIZACJI 

POZARZĄDOWYCH 

Proszę wymienić WSZYSTKIE 

podmioty prawne, w których 

organizacja jest zrzeszona na 

prawach członka (federacje, 

konfederacje, związki, 

stowarzyszenia osób prawnych) 

 

*jeśli organizacja kandydująca nie 

jest członkiem żadnego podmiotu 

wpisać „nie dotyczy 

Nie dotyczy 

Proszę dokładnie opisać: 

- Sieci organizacji, porozumienia, z 

którymi organizacja kandydująca 

aktualnie współpracuje, i/albo 

- Sieci organizacji, porozumienia, z 

którymi organizacja kandydująca 

ma doświadczenie we współpracy w 

przeszłości 

*pole obowiązkowe do wypełnienia 

Nie dotyczy 

UDZIAŁ W PROGRAMOWANIU, KONSULTACJACH I PRACACH KOMITETÓW 

MONITORUJĄCYCH 

Proszę opisać udział w 

programowaniu programów na lata 

2021-2027, do którego komitetu 

monitorującego kandydują (udział w 

programowaniu, pracach grupy 

roboczej, wysłuchanych 

publicznych, udział w konsultacjach 

społecznych,) 

Należy dokładnie opisać udział 

organizacji lub jej formalnych 

reprezentantów (odpowiadając na 

każde pytanie): 

 

Czy był to udział aktywny czy 

bierny? 

Jeśli brano udział w spotkaniach 

proszę podać miejsce i datę 

spotkania (dotyczy etapu 1 i 2)? 

Etap programowania (praca grupy roboczej): 
Nie dotyczy 

Etap konsultacji:  
Nie dotyczy 

Wysłuchania publiczne lub konferencje lub organizowanie 
spotkań wewnątrzbranżowych: 
Nie dotyczy 
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Na czym polegał udział w 

poszczególnych etapach? 

Czy był to udział formalny? 

Czy zostały zgłoszone uwagi do 

programu? 

 

 

*jeśli organizacja kandydująca nie 

brała udziału w programowaniu, 

wpisać „nie dotyczy” 

 

Czy reprezentantka/reprezentant 

organizacji brała/brał udział w 

pracach Komitetu Monitorującego 

perspektywy 2009-2013 oraz 2014-

2020 

 

TAK/NIE* 

*niepotrzebne skreślić 

 

Jeśli TAK: 

Nazwa Komitetu monitorującego oraz w jakiej 

perspektywie: 

 

Nie dotyczy 

 

Funkcja w komitecie monitorującym: 

 

Nie dotyczy 

 

 

 
 
4. Informacja o najważniejszych, zdaniem Kandydata na członka KM, zagadnieniach 

związanych z udziałem w pracach KM. 
 

 
- Bieżący monitoring stopnia wdrażania programu 
- Możliwość reprezentowania organizacji pozarządowych w trakcie całego okresu 

wdrażania programu 
- Możliwość dbania o równe traktowanie i interesy organizacji pozarządowych  
- Możliwość wpływu na wdrażanie funduszy w regionie 

 
 

 
5. Proszę podać jakie działania podejmie organizacja aby realizować zasadę partnerstwa 

względem zorganizowanego społeczeństwa obywatelskiego? Proszę opisać sposoby 
kontaktu z organizacjami pozarządowymi podczas pełnienia kadencji w KM. 
 

 
- Korzystanie z sieci kontaktów organizacji kandydującej 
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- Aktywne uczestnictwo w posiedzeniach KM 
- Stworzenie bazy instytucji zainteresowanych otrzymywanie informacji na temat bieżących 

prac (mailing) 
 

 
 
6. OŚWIADCZENIA ORGANIZACJI KANDYDUJĄCEJ  
 

1) Oświadczenie kandydata na reprezentanta zorganizowanego społeczeństwa 
obywatelskiego w komitecie monitorującym 
 
Oświadczam/oświadczamy, że organizacja FUNDACJA NA RZECZ 
PSYCHOPROFILAKTYKI SPOŁECZNEJ PRO - FIL, KRS: 0000612951  (nazwa organizacji; 
KRS) spełnia wymagania, o których mowa w § 2 ust. 1 i 2 Załącznika nr 1 do uchwały nr 83 
Rady Działalności Pożytku Publicznego z dnia 14 października 2022 r. w sprawie ordynacji 
wyborczej, określającej zasady wyboru. 
 

2) Oświadczenie kandydata dotyczące reprezentanta zorganizowanego społeczeństwa 

obywatelskiego w komitecie monitorującym 

 
Oświadczam, że osoba/osoby, które zostaną wskazane jako przedstawiciele organizacji 
FUNDACJA NA RZECZ PSYCHOPROFILAKTYKI SPOŁECZNEJ PRO - FIL, KRS: 
0000612951  (nazwa organizacji; KRS) będą spełniać wymagania, o których mowa w § 5 ust. 
2 Załącznika nr 1 do uchwały nr 83 Rady Działalności Pożytku Publicznego z dnia 14 
października 2022 r. w sprawie ordynacji wyborczej, określającej zasady wyboru. O każdej 
zmianie statusu przedstawiciela organizacji pozarządowej określonej § 5 ust. 2 zostanie 
poinformowany Przewodniczący właściwego KM oraz RDPP lub właściwa WRDPP. 
 

3) Oświadczenie odpowiedzialności karnej 
 
Uprzedzona/y o odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia wynikającej 
z art. 233 § 1 Kodeksu Karnego – „kto składając zeznania mające służyć za dowód w 
postępowaniu sądowym lub w innym postępowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, 
zeznaje nieprawdę lub zataja prawdę, podlega karze pozbawienia wolności od 6 miesięcy do 
lat 8” oświadczam, że jestem świadoma/y o odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego 
oświadczenia. 

 
 
 
 
 
 
7. Osoby uprawnione do reprezentacji organizacji pozarządowej, związku lub porozumienia 

organizacji pozarządowych lub podmiotu wymienionego w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 
kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz. 
1057, z późn. zm.), zgłaszającego kandydata. 
 
 

Imię i nazwisko Funkcja 

Marcin Mołoń Prezes Zarządu 

Tomasz Kobylański Wiceprezes Zarządu 
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8. Formularz zgodnie z § 13 ust. 6 Załącznika nr 1 do uchwały nr 83 Rady Działalności 

Pożytku Publicznego z dnia 14 października 2022 r. w sprawie ordynacji wyborczej, 

określającej zasady wyboru. MUSI BYĆ podpisany przez reprezentanta/ów organizacji za 

pomocą: 

 podpisu kwalifikowanego lub  

 profilu zaufanego lub  

 podpisu osobistego,  

które przesyła się w formie dostępnej , w formacie „pdf”, drogą  elektroniczną do 

właściwej komisji wyborczej na podany w ogłoszeniu o naborze adresie poczty 

elektronicznej. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Zgoda i klauzula informacyjna w związku z przetwarzaniem danych na podstawie zgody osoby, 

której dane dotyczą 

  

Wyrażam zgodę na przetwarzanie przez Urząd Marszałkowski Województwa Podkarpackiego z siedzibą w 

Rzeszowie 35-010 przy al. Cieplińskiego 4, na zasadach określonych w rozporządzeniu Parlamentu 

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku 

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 

dyrektywy 95/46/WE (tzw. RODO) moich danych osobowych zawartych w formularzu w celu zgłaszania 

kandydatów do składu Komitetu Monitorującego programu regionalnego Fundusze Europejskie dla 

Podkarpacia 2021-2027 (KM FEP 2021-2027) 
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Informacje i dane do kontaktów w sprawie danych osobowych 

Administrator danych jest Marszałek Województwa Podkarpackiego z siedzibą w Rzeszowie, al. 

Cieplińskiego 4, 35-010 Rzeszów. 

Dane kontaktowe do Inspektora Ochrony Danych: - iod@podkarpackie.pl, tel. 17 747 67-09 

 

Informacje dotyczące przetwarzanych danych osobowych 

Celem przetwarzania danych jest wyłanianie kandydatów do KM FEP 2021-2027. 

Podstawą prawną przetwarzania danych jest zgoda osoby, której dane dotyczą. 

Dane osobowe będą przetwarzane przez okres: okres trwania naboru i prowadzenia czynności powołania 

wybranych kandydatów do składu KM FEP 2021-2027. 

Podanie danych osobowych jest dobrowolne. 

 

Odbiorcy danych osobowych* 

Dane zostaną powierzone do przetwarzania podmiotowi: Urząd Marszałkowski Województwa 

Podkarpackiego z siedzibą w Rzeszowie w zakresie danych udostępnionych w formularzu w celu: 

przeprowadzenia naboru organizacji pozarządowych przez Radę Działalności Pożytku Publicznego 

Województwa Podkarpackiego do członkostwa w KM FEP 2021-2027. 

Dane osobowe będą przekazane do państwa trzeciego/organizacji międzynarodowej*/**.  

 

Prawa osoby, której dane dotyczą 

Przysługuje Pani/Panu prawo do:  

 żądania od Administratora danych dostępu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, 

usunięcia lub ograniczenia ich przetwarzania*,  

 wycofania w dowolnym momencie zgody na przetwarzanie danych osobowych, przy czym cofnięcie 

zgody nie ma wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na jej podstawie 

przed cofnięciem zgody, 

 przeniesienia danych do innego Administratora danych*. 

Żądanie realizacji wyżej wymienionych praw proszę przesłać w formie pisemnej do Administratora danych 

(adres podany na wstępie, z dopiskiem „Ochrona danych osobowych”). 

 

Przysługuje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych.  

 

Informacje o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu 

Dane osobowe będą podlegały*/*** zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.  

 

 

* jeśli sytuacja nie będzie miała miejsca, należy usunąć z treści klauzuli. 

** jeśli dotyczy, w klauzuli należy zamieścić także informacje, o których mowa w art. 13 ust. 1 lit. f  RODO. 

*** jeśli dotyczy, w klauzuli należy zamieścić informacje, o których mowa w art. 13 ust. 2 lit. f  RODO. 
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