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FORMULARZ ZGLOSZENIOWY

Zatacznik nr 2 do uchwaty nr 83

Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego
z dnia 14 pazdziernika 2022 .

w sprawie zmiany uchwatly nr 82 Rady
Dzialalnosci Pozytku Publicznego z dnia
11 pazdziernika 2022 r. w sprawie
procedury wylaniania organizacji
pozarzadowych do skiadéw komitetow
monitorujacych programy polityki
spojnosci na lata 2021-2027

KOMITET MONITORUJACY PROGRAMU POLITYKI SPOJNOSCI NA LATA 2021-2027

1. Formularz nalezy wypetni¢ wytacznie w biatych pustych polach, zgodnie z instrukcjami
umieszonymi przy poszczegodlnych polach lub w przypisach, nastepnie zapisa¢ w

formacie pdf

Formularz z pustymi polami nie bedzie rozpatrywany.

wn

dotyczy”.
4. * niepotrzebne skresli¢

1. DANE dot. PROGRAMU: KRAJOWY/REGIONALNY

W przypadku pdl, ktére nie dotycza danej organizacji kandydujacej, nalezy wpisac ,,nie

ZGLOSZENIE DOTYCZY
PROGRAMU

* Zaznaczyc¢ ,X” w innym przypadku
nalezy wpisac nie dotyczy

KRAJOWEGO

REGIONALNEGO

Nie dotyczy

X

2. NAZWA | OBSZAR PROGRAMU (zgodnie z podanymi w ogtoszenie o naborze — prosimy

wskazywaé dokladne brzmienie)

NAZWA PROGRAMU, KTOREGO
DOTYCZY ZGtOSZENIE

PROGRAM REGIONALNY FUNDUSZE
EUROPEJSKIE DLA PODKARPACIA 2021-2027

OBSZAR TEMATYCZNY, KTOREGO
DOTYCZY ZGtOSZENIE

bezrobociu

Obszar aktywizacji zawodowej i przeciwdziatania

3. DANE ORGANIZACJI KANDYDUJACEJ

Nazwa organizacji pozarzgdowe;j

Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju i Promocji Podkarpacia ,Pro

Carpathia”

Forma prawna

stowarzyszenie

Nazwa rejestru wtasciwego dla
organizacji pozarzgdowej (np. KRS
lub ARMIR lub inny rejestr)

KRS




Nr rejestru wtasciwego dla

organizacji pozarzadowej (np. KRS) 0000190961
REGON 691772977
KOLO GOSPODYN WIEJSKICH TAK/NIE*
OCHOTNICZA STRAZ POZARNA | TAK/NIE®
LOKALNA GRUPA DZIALANIA FAKINIE
Rynek 16/1

Adres siedziby organizacji

35-064 Rzeszow

Wojewddztwo, w ktorym
zarejestrowana jest organizacja

wojewddztwo podkarpackie

Adres do korespondencji

Rynek 16/1
35-064 Rzeszow

Adres e-mail

info@procarpathia.pl

Nr telefonu

17 85001 81

Osoba do kontaktu

Agnieszka Pienigzek

Rok zatozenia organizaciji (dzien,
miesigc, rok)

27.01.2004

WOJEWODZKI zasieg dziatania
organizacji

TAKANHEX

W przypadku jesli zgtoszenie
dotyczy organizacji sktadajgcej
formularz w regionalnym programie,
a siedziba znajduje sie poza
obszarem tego wojewddztwa,
nalezy udowodni¢ prowadzenie
udokumentowanej regularnej
dziatalnosci na terenie objetym
interwencjg programu (teren tego
wojewodztwa).

Nie dotyczy. Organizacja posiada siedzibe na terenie
wojewddztwa

KRAJOWY zasieg dziatania

. .. FAKINIE*
organizacji
Prosze wymieni¢ min. 9
wojewodztwa, w ktorych organizacja
prowadzi dziatania, albo ma
organizacje cztonkowskie Nie dotyczy

(UZASADNIC — np. podaé przyktady
dziatan lub adresy oddziatow itp.)




Pole dotyczy ogdlnopolskich
organizacji kandydujgcych do
programow regionalnych, w innym
wypadku wpisac ,nie dotyczy”

POTENCJAL (w tym finansowy, osobowy, merytoryczny) ORAZ DOSWIADCZENIE
ORGANIZACJI KANDYDUJACEJ

Sredni budzet roczny organizacji w
PLN za trzy ostatnie lata
sprawozdawcze (wartos$¢ = suma za
lata 2019 do 2021 podzielona na 3)

3 326 953,03 zt

Srednia liczba ptatnych
wspotpracownikow w ciggu roku za

ostatnie trzy lata (dotyczy tgcznie 29,43
umow zlecenie oraz uméw o prace

w przeliczeniu na etaty)

Srednia liczba wolontariuszy w 20

ciggu roku za ostatnie trzy lata

Prosze wymieni¢ zasoby ludzkie
organizacji, ktére majg
doswiadczenie w zakresie funduszy
unijnych *

Podajemy np. informacje nt:

- koordynacji projektow
finansowanych ze srodkow UE;

- prace w zespole realizujgcym
projekty finansowane ze srodkow
UE;

- ocena projektow finansowanych ze
Srodkow UE;

- praca w zespotach eksperckich w
ramach realizacji, monitoringu i
ewaluacji programow operacyjnych;
Podajemy konkretne dane np.
numery projektow, w jakich
programach, jakie funkcje petnity
wskazane przez nas osoby.

* W przypadku braku prosze wpisac¢
Lnie dotyczy”

Stowarzyszenie ,Pro Carpathia” dysponuje 14 osobami
zatrudnionymi na umowe o prace, ktére posiadajg wiedze i
wieloletnie dodwiadczenie w realizowaniu, rozliczaniu srodkéw
pozyskanych ze zrédet publicznych, w tym unijnych.

Ponizej opisano doswiadczenie wybranych oséb:

dr Agnieszka Pieniazek, gléwny specjalista ds. projektow
Koordynator projektu

Swiat karpackich rozet — dziatania na rzecz zachowania
kulturowej unikalnosci Karpat

Nr projektu: PBU1/0365/16

Program: Program Wspotpracy Transgranicznej Polska-
Biatorus-Ukraina 2014-2020

Okres realizacji: 01.09.2018 — 31.08.2021

Koordynator projektu

SZLAK KULTURY WOLOSKIEJ

Nr projektu: PLSK.01.01.00-18-0068/16

Program: Program Wspodtpracy Transgranicznej Polska —
Stowacja 2014-2020

Okres realizacji: 01.04.2017 - 30.10.2018

Koordynator projektu

,Ochrona ostoi karpackiej fauny puszczanskiej”, nr umowy
URP/SPPW/2.2/KIK/53, w ramach Szwajcarsko-Polskiego
Programu Wspétpracy. Projekt byt realizowany w partnerstwie z
16 instytucji. Okres realizacji: 01/2012 - 06/2016

Matgorzata Pociask, giowny specjalista ds. projektow
koordynator projektu:

Koordynator administracyjno-finansowy projektu:

Rozwdj turystyki zrownowazonej w obszarach chronionego
krajobrazu Karpat, nr projektu: PBU2/0849/18




Program: Program Wspotpracy Transgranicznej Polska-
Biatorus-Ukraina 2014-2020
Okres realizacji: 20.12.2019 — 19.06.2021 r.

TURYSTYKA PRZYRODNICZA BEZ GRANIC, nr projektu:
INT/EK/KAR/1/11/B/0109

Program: Program Wspoitpracy Transgranicznej Polska —
Stowacja 2014-2020

Okres realizacji: 01.10.2018- 30.09.2019

Koordynator projektu

RAZEM DLA ZIELONEGO PODKARPACIA — BUDOWANIE
POTENCJALU | INTEGRACJA ROZNYCH GRUP
INTERESARIUSZY MAJACYCH DUZY WPLYW NA
PRZYRODE, nr projektu: POIiS.02.04.00-00-0063/16

Program: Program Operacyjny Infrastruktura i Srodowisko 2014-
2020

Okres realizacji: 01.10.2017 — 31.10.2018

Doswiadczenie w_pracy w zespole realizujgcym projekty
finansowane ze Srodkéw UE

1)

Tytut projektu: Szlak Kultury Wotoskiej na pograniczu polsko-
ukrainskim

Nr projektu: PBU2/0833/18

Program: Program Wspétpracy Transgranicznej Polska-
Biatorus-Ukraina 2014-2020

Okres realizacji: 16.10.2019 r. — 30.06.2021 r.

Funkcja:

Kierownik Finansowy - luty 2020

Koordynator projektu - od stycznia 2021 do kwietnia 2021

2)

Tytut projektu: Swiat karpackich rozet — dziatania na rzecz
zachowania kulturowej unikalnosci Karpat

Nr projektu: PBU1/0365/16

Program: Program Wspotpracy Transgranicznej Polska-
Biatorus-Ukraina 2014-2020

Okres realizacji: 01.09.2018 — 31.08.2021

Funkcja:

Kierownik Finansowy - od listopada 2018 do sierpnia 2021
3)

Tytut projektu: SZLAK KULTURY WOLOSKIEJ

Nr projektu: PLSK.01.01.00-18-0068/16

Program: Program Wspotpracy Transgranicznej Polska —
Stowacja 2014-2020

Okres realizacji: 01.04.2017 - 30.10.2018

Funkcja - Asystent Koordynatora Projektu (kwiecien - maj 2017)

Marta Chciuk, specjalista ds. projektow

Koordynator projektu

"Zatrudnij siebie"

nr RPPK.07.03.00-18-0038/19 realizowany w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Podkarpackiego na lata 2014-2020, Priorytet VII. Regionalny
Rynek Pracy, Dziatanie 7.3. Wsparcie rozwoju
przedsiebiorczosci

Okres realizacji 01.04.2020-31.12.2022




Koordynator projektu

"Akcja Nowe Kwalifikacje i Praca!”

nr RPPK.07.01.00-18-0136/18, realizowany w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Podkarpackiego na lata 2014-2020, Priorytet VII. Regionalny
Rynek Pracy, Dziatanie 7.1. Poprawa sytuacji osob bezrobotnych
na rynku pracy

Okres realizacji: 01.08.2018 -31.05.2020

Stanowisko: Koordynator projektu

Elzbieta Tecza, specjalista ds. projektéw

Koordynator projektu

,Postaw na swojg firme” nr POWR.01.02.01-18-0006/21
realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj na lata 2014-2020 Priorytet I. Rynek pracy
otwarty dla wszystkich Dziatanie 1.2 Wsparcie oséb miodych na
regionalnym rynku pracy Poddziatanie 1.2.1 Wsparcie udzielane
z Europejskiego Funduszu Spotecznego, okres realizaciji
01.03.2022 r. — 30.06.2023 r.

Asystent Koordynatora projektu.

Projekt "Zatrudnij siebie" nr RPPK.07.03.00-18-0038/19
realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, Priorytet VII.
Regionalny Rynek Pracy, Dziatanie 7.3. Wsparcie rozwoju
przedsiebiorczosci, okres realizaciji 01.04.2020 r. - 31.12.2022 r.

Koordynator projektu

Projekt ,Postaw na swéj rozwoj” nr POWR.01.02.01-18-0015/18
realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwd¢j na lata 2014-2020 Priorytet |. Osoby mtode na
rynku pracy Dziatanie 1.2 Wsparcie oséb mtodych
pozostajgcych bez pracy na regionalnym rynku pracy
Poddziatanie 1.2.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego
Funduszu Spotecznego, okres realizacji 01.01.2019 r. —
30.11.2020 r.

PROSZE DOKLADNIE OPISAC:
Minimalnie 5-letnie doswiadczenie
W reprezentowanym przez siebie
obszarze na poziomie krajowym*

1. Nalezy szczegbtowo
UDOWODNIC do$wiadczenie za
okres ostatnich 5 lat W OBSZARZE
, W ktérym sktadany jest formularz,
przez podanie np.:

- nazwy projektéw (czego dotyczyty,
jaki byt ich obszar oddziatywania,
jaka byta wartos¢ finansowa
projektéw);

Nie dotyczy




- jakie inne dziatania merytoryczne
organizacja podejmowata w tym
obszarze;

2. Nalezy podac jaki orientacyjny
udziat % (procentowy w
zaokragleniu do dziesigtek) stanowi
dziatalnos¢ organizacji w
OBSZARZE, w ktérym sktadany jest
formularz pod wzgledem:

- finansowym;

- merytorycznym;

- 0sobowym.

*dotyczy jedynie programéw
krajowych, w innym przypadku
wpisac ,nie dotyczy”

PROSZE DOKLADNIE OPISAC:
Minimalnie 3-letnie doswiadczenie
W reprezentowanym przez siebie
obszarze na poziomie regionalnym*

1. Nalezy szczegdétowo
UDOWODNIC do$wiadczenie za
okres ostatnich 3 lat W OBSZARZE
, W ktorym sktadany jest formularz,
przez podanie np.:

- nazwy projektéw (czego dotyczyty,
jaki byt ich obszar oddziatywania,
wartos¢ finansowa projektow);

- jakie inne dziatania merytoryczne
organizacja podejmowata w tym
obszarze;

2. Nalezy podac jaki orientacyjny
udziat % (procentowy w
zaokragleniu do dziesigtek) stanowi
dziatalnos¢ organizacji w
OBSZARZE, w ktérym sktadany jest
formularz pod wzgledem:

- finansowym;

- merytorycznym;

- 0sobowym.

1. Doswiadczenie za okres ostatnich 3 lat W OBSZARZE , w

ktérym skifadany jest formularz

Projekt ,,Postaw na swoja firme”

Program operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj, |. Rynek
pracy otwarty dla wszystkich, 1.2 Wsparcie oséb miodych na
regionalnym rynku pracy.

Okres realizacji projektu: od: 2022-03-01 do: 2023-06-30
Budzet projektu: 1 793 712,00 zt

Cel projektu: zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia 40 oséb
bezrobotnych niezarejestrowanych w urzedzie pracy, w wieku od
18 do 29 roku zycia, zamieszkujgcych na terenie woj.
podkarpackiego oraz utworzenie 36 mikroprzedsigbiorstw i
zapewnienie ich funkcjonowanie przez min. 12m-cy. Cel mozliwy
do zrealizowania poprzez udzielenie grupie docelowej
kompleksowego wsparcia ukierunkowanego na poprawe sytuacji
na rynku pracy.

Uczestnicy projektu: 40 oséb bezrobotnych zamierzajgcych
rozpoczaé¢ dziatalnos¢ gospodarcza.

Dziatania: szkolenia, bezzwrotne dotacje, finansowe wsparcie
pomostowe.

Budzet projektu: 1 793 712,00 zt

Projekt w trakcie realizacji. Realizacja projektu zgodnie z
harmonogramem

Projekt "Zatrudnij siebie!"

Regionalny Program Operacyjny Wojewoddztwa
Podkarpackiego na lata 2014-2020 dziatanie 7.3 Wsparcie
rozwoju przedsiebiorczosci

Okres realizacji projektu: od: 2020-04-01 do: 2022-12-31
Budzet projektu: 4 347 511,75 zt




*dotyczy jedynie programow
regionalnych, w innym przypadku
wpisac ,nie dotyczy”

Cel projektu: Zwiekszenie poziomu samozatrudnienia i
zatrudnienia do grudnia 2022 roku, w grupie 105 osob
bezrobotnych, biernych zawodowo i pracujgcych (58 Kobiet oraz
47 Mezczyzn) w wieku 30 lat i wiecej, zamierzajgcych rozpoczgc
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, zamieszkujgcych
wojewddztwo podkarpackie.

Projekt wpisuje sie w cele szczegétowe RPO WP 7.3 obejmujac
bezzwrotnymi  dotacjami na uruchomienie dziatalnosci
gospodarczej oraz wsparciem pomostowym 84 osoby z
najlepszymi biznesplanami dajgc im realne szanse na prace.
Uczestnicy projektu: 105 os. bezrobotnych, biernych
zawodowo i ubogo pracujgcych zamierzajgcych rozpoczgé
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej powyzej 29 roku zycia.
Dziatania: szkolenia, bezzwrotne dotacje, finansowe wsparcie
pomostowe

Projekt w trakcie realizacji. Realizacja projektu zgodnie z
harmonogramem

Projekt ,,Postaw na swdéj rozwéj”

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdéj na lata 2014-
2020 Priorytet I. Osoby mtode na rynku pracy Dziatanie 1.2
Wsparcie os6b miodych pozostajgcych bez pracy na
regionalnym rynku pracy

Okres realizacji projektu: od 01.01.2019 do 30.06.2020

Budzet projektu: 790 174,37zt

Cel projektu: udzielenie wsparcia ukierunkowanego na

poprawe sytuacji na rynku pracy dla 50 oséb mtodych do 29 r. z.

(w tym minimum 30 kobiet oraz minimum 10 os6b z

niepetnosprawnosciami i/lub o niskich kwalifikacjach

zawodowych), ktére nie uczestniczg w ksztatceniu i szkoleniu,
zamieszkujgcych na terenie wojewddztwa podkarpackiego.

Uczestnicy projektu: osoby w wieku do 29 r. z. zamieszkujgce

na terenie wojewodztwa podkarpackiego, z nastepujgcych grup:

— Osoby bierne zawodowo, nieuczestniczgce w ksztatceniu
lub szkoleniu,

— Osoby zatrudnione na umowach krotkoterminowych,

— Osoby pracujgce w ramach umoéw cywilno-prawnych,
ktérych miesieczne zarobki nie przekraczajg wysokosSci
minimalnego wynagrodzenia,

— Osoby spetniajgce definicje tzw. ubogich pracujgcych,

— Osoby odchodzgce z rolnictwa i cztonkowie ich rodzin,

— Imigranci (w tym polskiego pochodzenia),

— Reeimigranci

Dziatania: W ramach projektu uczestnicy zostali objeci

kompleksowym wsparciem dajgcym mozliwos¢ podniesienia

kwalifikacji zawodowych i podjecia zatrudnienia obejmujgcym:

— Ustalenie Indywidualnego Planu Dziatania,

— Indywidualne posrednictwo pracy,

— Warsztaty doskonalenia umiejetnosci miekkich,

— Szkolenia zawodowe,

— 6 miesieczne staze zawodowe.

Projekt ,,Akcja! —Nowe kwalifikacje i praca!”
Regionalny Program Operacyjny Wojewoédztwa
Podkarpackiego na lata 2014-2020, Os Priorytetowa VI




Regionalny rynek pracy, Dziatanie 7.1 Poprawa sytuacji osob
bezrobotnych na rynku pracy

Okres realizacji projektu: od 01.08.2018 do 31.03.2020
Budzet projektu: 1 967 463,60 zi

Cel projektu: zwiekszenie poziomu aktywnosci spoteczno-
zawodowej 80 osdb bezrobotnych i biernych zawodowo,
pozostajgcych bez zatrudnienia w wieku powyzej 29 r.z.,
zamieszkujgcych na terenie wojewddztwa podkarpackiego do
31.03.2020 r.

Uczestnicy projektu: osoby bezrobotne/dtugotrwale
bezrobotne (zarejestrowane bgdz niezarejestrowane w PUP) i
bierne zawodowo, zamieszkujgce wojewddztwo podkarpackie,
w wieku powyzej 29 roku zycia (ukonczone 30 lat) w
szczegolnosci osoby powyzej 50 roku zycia, kobiety, osoby
dtugotrwale bezrobotne, osoby niepetnosprawne, o niskich
kwalifikacjach zawodowych, rolnicy i cztonkowie ich rodzin
prowadzacy indywidualne gospodarstwo rolne do 2 ha,
zamierzajgcy odejs¢ z rolnictwa.

Dziatania: W ramach projektu uczestnicy zostali objeci
kompleksowym wsparciem dajgcym mozliwos¢ podniesienia
kwalifikacji zawodowych i podjecia zatrudnienia obejmujgcym:
- doradztwo zawodowe wraz z opracowaniem Indywidualnego
Planu Dziatania (IPD)

- konsultacje psychologiczne

- grupowe poradnictwo zawodowe

- szkolenie zawodowe (majgce na celu podniesienie kwalifikacji
lub przekwalifikowanie) potwierdzone egzaminem i uzyskaniem
certyfikatu

- posrednictwo pracy

- ptatny 6 miesieczny staz zawodowy

Projekt ,NOWA PRACA!"

Program Operacyjny Kapitat Ludzki, VIII Regionalne kadry
gospodarki. 8.1 Rozwoj pracownikéw i przedsiebiorstw w
regionie

Okres realizacji projektu: 01.08.2016 - 30.06.2018

Cel projektu: Uzyskanie trwatego poziomu zatrudnienia lub
samozatrudnienia w grupie 19 sposrod 35 osob zwolnionych,
przewidzianych do zwolnienia lub zagrozonych zwolnieniem z
przyczyn dotyczacych zaktadu pracy, z woj. podkarpackiego do
IX.2015r.

Uczestnicy projektu: osoby zwolnione, przewidziane do
zwolnienia lub zagrozone zwolnieniem z przyczyn dot. zaktadu
pracy, zamieszkujgce wojewodztwo podkarpackie

Dziatania: W ramach projektu uczestnicy zostali objeci
kompleksowym wsparciem obejmujgcym: wsparcie doradcze,
szkolenia, bezzwrotne dotacje, finansowe wsparcie pomostowe,
staze zawodowe.

Projekt ,,ZATRUDNIJ SIEBIE"

Regionalny Program Operacyjny Wojewoddztwa
Podkarpackiego na lata 2014-2020, 7.3 Wsparcie rozwoju
przedsiebiorczosci

Okres realizacji projektu: 2016-08-01- 2018-06-30
Budzet projektu: 4 948 726,00 zt




Cel projektu: zwiekszenie poziomu samozatrudnienia i
zatrudnienia w grupie 120 oso6b bezrobotnych i biernych
zawodowo zamierzajgcych rozpoczaé prowadzenie dziatalnosci
gosp. powyzej 29 roku zycia w najtrudniejszej sytuacji na rynku
pracy tj.:  dlugotrwale  bezrobotnych, kobiet, o0séb
niepetnosprawnych i 50+, zamieszkujgcych w woj. podkarpackim.
Projekt wpisuje sie w cel szczegdétowy. RPO WP 7.3 obejmujac
bezzwrotnymi dotacjami na uruchomienie wfasnego miejsca
pracy i wsparciem pomostowym 100 osob z najlepszymi biznes
planami (plus utworzenie w nich min. 10 dodatkowych miejsc
pracy) dajgc im realne szanse na prace.

Uczestnicy projektu: w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy
tj.: dlugotrwale bezrobotne, kobiety, osoby niepetnosprawne i
zamieszkujgce wojewodztwo podkarpackie

Dziatania: W ramach projektu uczestnicy zostali objeci
kompleksowym wsparciem obejmujgcym: wsparcie doradcze,
szkolenia, bezzwrotne dotacje, finansowe wsparcie pomostowe.
Projekt ,AKCJA! - AKTYWIZACJA | PRACA”

Program Operacyjny Kapitat Ludzki, Priorytet VIl POKL,
Dziatanie 7.2 Poddziatanie 7.2.1

Okres realizacji projektu: od 11.2014-09.2015

Cel projektu: zwiekszenie poziomu aktywnosci spoteczno-

zawodowej o0sOb  bezrobotnych i biernych zawodowo,

pozostajgcych bez zatrudnienia w wieku powyzej 29 r.z.,

zamieszkujgcych na terenie wojewodztwa podkarpackiego

Uczestnicy projektu: 56 oséb bezrobotnych w wieku 18-64 lat

zamieszkujgcych w powiatach: bieszczadzkim, brzozowskim,

leskim, nizanskim, przemyskim, ropczycko-sedziszowskim,

rzeszowskim lub strzyzowskim

Dziatania: W ramach projektu uczestnicy zostali objeci

kompleksowym wsparciem dajgcym mozliwos¢ podniesienia

kwalifikacji zawodowych i podjecia zatrudnienia obejmujgcym:

— wsparcie psychologiczne,

— szkolenia zawodowe zgodne z  predyspozycjami
Uczestnikow,

— szkolenia z zakresu aktywnego poszukiwania pracy i
komunikaciji,

— 4-miesieczne ptatne staze zawodowe,

— zwrot kosztow dojazdu i opieki nad dzieckiem lub osobg
zalezng.

2. Orientacyjny udziat % (procentowy w zaokrggleniu do
dziesigtek) stanowi dziatalnos$¢ organizacji w OBSZARZE,
w ktérym sktadany jest formularz pod wzgledem:

- finansowym:

60,42%

- merytorycznym:
50%

- 0sobowym
50%




REPREZENTATYWNOSC PODMIOTU DLA DANEGO OBSZARU

Realizowane sfery dziatalnosci
pozytku publicznego

Prosze wymienic realizowane przez
organizacje w okresie ostatnich 3 lat
oraz w czasie rzeczywistym oraz
podajgc je w kolejnosci od
najwazniejszych (nalezy postuzyc¢
sie obszarami z art. 4 z ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. 0
dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie) podajgc nie wiecej
niz 10 stref pozytku.

*pole obowigzkowe do wypetnienia

1. dziatalnos$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i
spotecznej osob zagrozonych wykluczeniem
spotecznym,

2. podtrzymywanie i upowszechniania tradycji narodowej,
pielegnowania polskosci oraz rozwoju swiadomosci
narodowej, obywatelskiej i kulturowej,

3. promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb
pozostajgcych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z
pracy,

4. dziatalnos¢ wspomagajgca rozwoj gospodarczy, w tym
rozwoj przedsiebiorczosci,

5. dziatalno$¢ wspomagajgca rozwoj wspolnot i
spotecznosci lokalnych,

6. ekologia i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa
przyrodniczego,

7. turystyka i krajoznawstwo,

8. dziatalnos¢ na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz
podmiotéw wymienionych
w art. 3 ust. 3, w zakresie okreslonym w pkt 1-32a;

Prosze wykazac, ze organizacja jest
podmiotem reprezentatywnym dla
podmiotéw dziatajgcych w
obszarze, w ktérym kandyduje
organizacja

Prosze:

1. zaprezentowac zapisy w
statucie;

2. opisac najwazniejszg
dziatalno$c¢ (kluczowe dla
odbiorcy w tym obszarze);

3. w czyim imieniu wypowiada
sie organizacja kandydujgca i
dlaczego (kogo
reprezentowac bedziemy w
KM)?

4. udziat w ciafach dialogu
spotecznego (w jakich
ciafach, na czym polega
udziat)

*pole obowigzkowe do wypetnienia

Zapisy statutowe:
§ 7 ust. 13 statutu

Prowadzenie dziatan na rzecz podniesienia statusu zawodowego
i spotecznego o0soOb pracujgcych i bezrobotnych poprzez
prowadzenie szkolen, promowanie ksztatcenia ustawicznego
oraz dziatah na rzecz wzrostu zatrudnienia, a takze prowadzenie
dziatan na rzecz integracji spotecznej i zawodowej 0s6b
zagrozonych wykluczeniem spotecznym, w tym oséb dotknietych
bezrobociem, niepetnosprawnoscia.

Najwazniejsza dziatalno$é

Realizacja przedsiewzie¢ adresowanych do oséb
bezrobotnych/dtugotrwale bezrobotne (zarejestrowanych badz
niezarejestrowanych w PUP) i biernych zawodowo,
zamieszkujgcych wojewddztwo podkarpackie.

Przedsiewziecia tego typu realizowane sg w ramach projektéw
finansowanych ze srodkéw publicznych od 2004 r.

Wybrane przyktady przedsiewzie¢ adresowanych do wskazanej
grupy adresatow przedstawione zostaty w czesci pn. Minimalnie
3-letnie doswiadczenie w reprezentowanym przez siebie
obszarze na poziomie regionalnym

Organizacja wypowiada sie w imieniu grupy opisanej powyzej,
czyli oséb bezrobotnych/dtugotrwale bezrobotne
(zarejestrowanych bgdz niezarejestrowanych w PUP) i biernych
zawodowo, zamieszkujgcych wojewddztwo podkarpackie, ale
réwniez innych organizacji podejmujacych dziatajgcych we
wskazanym obszarze tematycznym, tj. aktywizacji zawodowej

i przeciwdziatania bezrobociu.
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Przedstawiciele Stowarzyszenia ,Pro Carpathia” sg obecnie
cztonkami:

Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego (Ewelina Nycz)
Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego Wojewddztwa
Podkarpackiego (Agnieszka Pienigzek)

PRZYNALEZNOSC DO FEDERACJI, SIECI, POROZUMIEN ORGANIZACJI

POZARZADOWYCH

Prosze wymieni¢ WSZYSTKIE
podmioty prawne, w ktorych
organizacja jest zrzeszona na
prawach cztonka (federacje,
konfederacje, zwigzki,
stowarzyszenia oséb prawnych)

*jesli organizacja kandydujgca nie
Jest cztonkiem Zzadnego podmiotu
wpisac ,nie dotyczy

— Podkarpacka Regionalna Organizacja Turystyczna

— Klaster ,Podkarpackie Smaki”

— Karpacki Klaster Turystyczny

— Konsorcjum Kulinarne ,Kuchnia Polska”

— Forum Wspétpracy na rzecz sieci NATURA 2000

— Ogolnopolskie Stowarzyszenie Przetworcow i
Producentow Produktow Ekologicznych ,Polska
Ekologia”

— Klaster BIO-Zywno$ci POLSKA EKOLOGIA

Prosze doktadnie opisac:

- Sieci organizacji, porozumienia, z
ktérymi organizacja kandydujgca
aktualnie wspotpracuje, i/albo

- Sieci organizacji, porozumienia, z
ktérymi organizacja kandydujgca
ma doswiadczenie we wspotpracy w
przesztosci

*pole obowigzkowe do wypetnienia

Stowarzyszenie jest Animatorem 2 klastrow - Klaster
Turystyczny (ponad 70 podmiotéw z branzy turystycznej) oraz
,Podkarpackie Smaki” (ponad 50 podmiotéw z branzy rolno
spozywczej) oraz 2 szlakow — Kulinarny Szlak Podkarpackie
Smaki (ponad 40 obiektéw gastronomicznych), Rzeszowski Szlak
Kulinarny (ponad 40 podmiotéw gastronomicznych) i Karpacki
Szlak Wina (29 podmiotow).

Wspoétpracuje ponadto z siecig ok. 50 organizacji
pozarzadowych. Sie¢ ma charakter nieformalny.

Czlonkami sieci sg organizacje pozarzgdowe bedgce
beneficjentami dziatan Stowarzyszenia lub partnerami w

takich projektach.

UDZIAL W PROGRAMOWANIU, KONSULTACJACH | PRACACH KOMITETOW

MONITORUJACYCH

Prosze opisac udziat w
programowaniu programéw na lata
2021-2027, do ktérego komitetu
monitorujgcego kandydujg (udziat w
programowaniu, pracach grupy
roboczej, wystuchanych
publicznych, udziat w konsultacjach
spotecznych,)

Nalezy doktadnie opisa¢ udziat
organizaciji lub jej formalnych
reprezentantéw (odpowiadajgc na
kazde pytanie):

Etap programowania (praca grupy roboczej):

Matgorzata Pociask (pracownik Stowarzyszenia)
Przedstawiciel spoteczenstwa obywatelskiego w grupach
roboczych ds. przygotowania nowego programu:
Wspdlny Komitet Programowy dla Programu INTERREG
Polska-Biatorus-Ukraina 2021-2027

Udziat aktywny

Udziat w spotkaniach (dotyczy etapu 1 2)
29.09.2020 - 1.10.2020 — on-line
10.12.2020 — on-line

10-12.02.2022 — on-line

03.03.2022 — on-line
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Czy byt to udziat aktywny czy
bierny?

Jesli brano udziat w spotkaniach
prosze podac miejsce i date
spotkania (dotyczy etapu 1i 2)?

Na czym polegat udziat w
poszczegolnych etapach?

Czy byt to udziat formalny?

Czy zostaly zgtoszone uwagi do
programu?

*iesli organizacja kandydujgca nie
brata udziatu w programowaniu,
wpisac ,nie dotyczy”

10-11.08.2022 — on-line

Na czym polegat udziat w poszczegodlnych etapach?
Prace nad tworzeniem dokumentacji dla Programu.

Czy byt to udziat formalny?
Tak

Etap konsultaciji:

Zgtoszenie uwag do projektu Programu Regionalnego
Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027 (podmiot
zgtaszajgcy: Stowarzyszenie ,Pro Carpathia®, przedstawiciel
Agnieszka Pienigzek)

Zgtoszone uwagi przedstawiono w Stanowisku Zarzadu
Wojewoddztwa Podkarpackiego w sprawie uwag z konsultacji
spotecznych projektu FEP 2021-2027, Zatgcznik nr 6
do Sprawozdania z przebiegu i wynikdw konsultacji
spotecznych projektu programu regionalnego
Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027

Wystuchania publiczne lub konferencje lub organizowanie
spotkan wewnatrzbranzowych:

Nie dotyczy

Czy reprezentantka/reprezentant
organizacji brata/brat udziat w
pracach Komitetu Monitorujgcego
perspektywy 2009-2013 oraz 2014-
2020

FAK/NIE*
*niepotrzebne skreslic

Jesli TAK:

Nazwa Komitetu monitorujgcego oraz w jakiej
perspektywie:

Nie dotyczy

Funkcja w komitecie monitorujgcym:
Nie dotyczy

4. Informacja o najwazniejszych, zdaniem Kandydata na cztonka KM, zagadnieniach
zwigzanych z udziatem w pracach KM.

Kluczowg kwestig w pracy KM jest:

— zapewnienie przejrzystosci procedur,
— transparentowos$ci podejmowania decyzji,
— wzmochnienie roli i ,gtosu” sektora spotecznego,
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prezentacja potrzeb i oczekiwan srodowiska spotecznego,

zwiekszenie aktywnosci partneréw spotecznych,

promowanie  wigczenia  spotecznego, praw  podstawowych, praw  osob
Z niepetnosprawnosciami, rownouprawnienia pici, rownosci szans i niedyskryminacji,
promocja samego Programu.

5. Prosze podac¢ jakie dziatania podejmie organizacja aby realizowaé¢ zasade partnerstwa
wzgledem zorganizowanego spoteczenstwa obywatelskiego? Prosze opisa¢ sposoby
kontaktu z organizacjami pozarzadowymi podczas pelnienia kadencji w KM.

Realizacja zasady partnerstwa wzgledem zorganizowanego spoteczenstwa obywatelskieqo:

Kontakt z organizacjami pozarzadowymi podczas petnienia kadencji w KM

przekazywanie informacji o stanie wdrazania Programu (w obszarze, ktory reprezentuje
organizacja),

przekazywanie informacji na temat osigganych rezultatéw i oceny wsparcia w ramach
Programu (w obszarze, ktory reprezentuje organizacja),

zapraszanie do udzialu w konsultacjach lub procesie opiniowania wszelkich
kwestii zwigzanych z realizacjg Programu (w obszarze, ktory reprezentuje organizacja),
zapraszanie do udziatu w dziataniach informacyjnych prowadzonych
w obszarach wspieranych ze Srodkow UE, lezgcych
w zakresie zainteresowania tych struktur.

Stowarzyszenie kontaktowaé bedzie sie za sprawg posiadanej sieci kontaktéw z organizacjami
pozarzgdowymi, utworzonej m.in. za sprawg realizowanych projektow, ktére byty adresowane do
przedstawicieli trzeciego sektora (m.in. w ramach Funduszu Inicjatyw Obywatelskich) oraz sieci
partnerow uczestniczgcych w realizacji projektow.

Do komunikacji wykorzystywane bedg m.in. listy mailowego, media spotecznosciowe.

6. OSWIADCZENIA ORGANIZACJI KANDYDUJACEJ

1)

2)

Oswiadczenie kandydata na reprezentanta zorganizowanego spoteczenstwa
obywatelskiego w komitecie monitorujgcym

Oswiadczam/oswiadczamy, ze organizacja Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju i Promocji
Podkarpacia ,,Pro Carpathia”, nr KRS: 0000190961 (nazwa organizacji; KRS) spetnia
wymagania, o ktérych mowa w § 2 ust. 1 i 2 Zatgcznika nr 1 do uchwaty nr 83 Rady
Dziatalnosci Pozytku Publicznego z dnia 14 pazdziernika 2022 r. w sprawie ordynacji
wyborczej, okreslajgcej zasady wyboru.

Oswiadczenie kandydata dotyczace reprezentanta zorganizowanego spoteczenstwa
obywatelskiego w komitecie monitorujgcym

Oswiadczam, ze osoba/osoby, ktére zostang wskazane jako przedstawiciele organizacji
Stowarzyszenia na Rzecz Rozwoju i Promocji Podkarpacia ,,Pro Carpathia”, nr KRS:
0000190961 (nazwa organizacji; KRS) beda spetnia¢ wymagania, o ktorych mowa w § 5 ust.
2 Zatgcznika nr 1 do uchwaty nr 83 Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego z dnia 14
pazdziernika 2022 r. w sprawie ordynacji wyborczej, okreslajgcej zasady wyboru. O kazdej
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zmianie statusu przedstawiciela organizacji pozarzadowej okreslonej § 5 ust. 2 zostanie
poinformowany Przewodniczgcy wtasciwego KM oraz RDPP lub wiasciwa WRDPP.

3) Oswiadczenie odpowiedzialnosci karnej

Uprzedzonaly o odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia wynikajgce;j
z art. 233 § 1 Kodeksu Karnego — ,kto sktadajgc zeznania majgce stuzy¢ za dowod w
postepowaniu sgdowym lub w innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy,
zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do
lat 8” oswiadczam, ze jestem Swiadomal/y o odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego
oswiadczenia.

7. Osoby uprawnione do reprezentacji organizacji pozarzagdowej, zwigzku lub porozumienia
organizacji pozarzadowych lub podmiotu wymienionego w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz.
1057, z pézn. zm.), zgtaszajgcego kandydata.

Imie i nazwisko Funkcja
Agnieszka Pienigzek Prezes Zarzadu
Dorota Zielinska Wiceprezes Zarzadu

8. Formularz zgodnie z § 13 ust. 6 Zatacznika nr 1 do uchwaty nr 83 Rady Dziatalnosci
Pozytku Publicznego z dnia 14 pazdziernika 2022 r. w sprawie ordynacji wyborczej,
okreslajacej zasady wyboru. MUSI BYC podpisany przez reprezentanta/éw organizacji za
pomoca:

e podpisu kwalifikowanego lub

e profilu zaufanego lub

e podpisu osobistego,
ktore przesyta sie w formie dostepnej , w formacie ,,pdf’, droga elektroniczng do
wiasciwej komisji wyborczej na podany w ogtoszeniu o naborze adresie poczty
elektronicznej.
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Zgoda i klauzula informacyjna w zwigzku z przetwarzaniem danych na podstawie zqody osoby,
ktérej dane dotycza

Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Podkarpackiego z siedzibg w
Rzeszowie 35-010 przy al. Cieplinskiego 4, na zasadach okreslonych w rozporzgdzeniu Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (tzw. RODO) moich danych osobowych zawartych w formularzu w celu zgtaszania
kandydatow do skfadu Komitetu Monitorujacego programu regionalnego Fundusze Europejskie dla
Podkarpacia 2021-2027 (KM FEP 2021-2027)

Informacje i dane do kontaktéw w sprawie danych osobowych

Administrator danych jest Marszatek Wojewddztwa Podkarpackiego z siedzibg w Rzeszowie, al.
Cieplinskiego 4, 35-010 Rzeszow.

Dane kontaktowe do Inspektora Ochrony Danych: - iod@podkarpackie.pl, tel. 17 747 67-09

Informacje dotyczace przetwarzanych danych osobowych

Celem przetwarzania danych jest wytanianie kandydatow do KM FEP 2021-2027.

Podstawg prawng przetwarzania danych jest zgoda osoby, ktérej dane dotycza.

Dane osobowe bedg przetwarzane przez okres: okres trwania naboru i prowadzenia czynnosci powofania
wybranych kandydatow do sktadu KM FEP 2021-2027.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne.

Odbiorcy danych osobowych*

Dane =zostang powierzone do przetwarzania podmiotowi: Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
Podkarpackiego z siedzibg w Rzeszowie w zakresie danych udostepnionych w formularzu w celu:
przeprowadzenia naboru organizacji pozarzgdowych przez Rade Dziatalnosci Pozytku Publicznego
Wojewddztwa Podkarpackiego do cztonkostwa w KM FEP 2021-2027.

Prawa osoby, ktérej dane dotycza
Przystuguje Pani/Panu prawo do:
e zgdania od Administratora danych dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania,
usuniecia lub ograniczenia ich przetwarzania®,
¢ wycofania w dowolnym momencie zgody na przetwarzanie danych osobowych, przy czym cofniecie
zgody nie ma wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na jej podstawie
przed cofnieciem zgody,
e przeniesienia danych do innego Administratora danych*.
Zadanie realizacji wyzej wymienionych praw prosze przesta¢ w formie pisemnej do Administratora danych
(adres podany na wstepie, z dopiskiem ,Ochrona danych osobowych”).

Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Informacje o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu

Dana osobhowe hada nodled Visd hukudad om ZOWa3naem aYaYaFaYTaaYa\VViaTa a fa

* jesli sytuacja nie bedzie miata miejsca, nalezy usung¢ z tresci klauzuli.
** jesli dotyczy, w klauzuli nalezy zamiesci¢ takze informacje, o ktérych mowa w art. 13 ust. 1 lit. f RODO.

*kk

jesli dotyczy, w klauzuli nalezy zamiesci¢ informacje, o ktérych mowa w art. 13 ust. 2 lit. f RODO.

15



		2022-11-18T19:25:21+0100
	AGNIESZKA PIENIĄŻEK
	Opatrzono pieczęcią ministra właściwego do spraw informatyzacji w imieniu: AGNIESZKA PIENIĄŻEK, PESEL: 78030216104, PZ ID: agnieszka_pieniazek




