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Rady Dziatalnosci Pozy

Dokument podpisany elektronicznie
podpisem zaufanym

z dnia 14 pazdziernika zuzzr.

w sprawie zmiany uchwatly nr 82 Rady
Dzialalnosci Pozytku Publicznego z dnia
11 pazdziernika 2022 r. w sprawie
procedury wylaniania organizacji
pozarzadowych do skiadéw komitetow
monitorujacych programy polityki
spojnosci na lata 2021-2027

KOMITET MONITORUJACY PROGRAMU POLITYKI SPOJNOSCI NA LATA 2021-2027

1. Formularz nalezy wypetni¢ wytacznie w biatych pustych polach, zgodnie z instrukcjami
umieszonymi przy poszczegodlnych polach lub w przypisach, nastepnie zapisa¢ w

formacie pdf

Formularz z pustymi polami nie bedzie rozpatrywany.

wn

dotyczy”.
4. * niepotrzebne skresli¢

1. DANE dot. PROGRAMU: KRAJOWY/REGIONALNY

W przypadku pdl, ktére nie dotycza danej organizacji kandydujacej, nalezy wpisac ,,nie

ZGLOSZENIE DOTYCZY
PROGRAMU

* Zaznaczyc¢ ,X” w innym przypadku
nalezy wpisac nie dotyczy

KRAJOWEGO

REGIONALNEGO

Nie dotyczy

X

2. NAZWA | OBSZAR PROGRAMU (zgodnie z podanymi w ogtoszenie o naborze — prosimy

wskazywacé doktadne brzmienie)

NAZWA PROGRAMU, KTOREGO
DOTYCZY ZGtOSZENIE

PROGRAM REGIONALNY FUNDUSZE
EUROPEJSKIE DLA PODKARPACIA 2021-2027

OBSZAR TEMATYCZNY, KTOREGO
DOTYCZY ZGtOSZENIE

Promocja integracji spoteczno-gospodarczej obywateli
panstw trzecich lub spoftecznosci zmarginalizowanych

3. DANE ORGANIZACJI KANDYDUJACEJ

Nazwa organizacji pozarzgdowej

Fundacja imienia Braci Sotunskich — Cyryla i Metodego

lub ARMIR lub inny rejestr)

Forma prawna Fundacja
Nazwa rejestru wtasciwego dla
organizacji pozarzadowej (np. KRS | KRS




Nr rejestru wtasciwego dla

organizacji pozarzgdowej (np. KRS) 0000699388
REGON 368510865
KOLO GOSPODYN WIEJSKICH TAK/NIE*
OCHOTNICZA STRAZ POZARNA | TAK/NIE*
LOKALNA GRUPA DZIALANIA TAK/NIE*

Adres siedziby organizacji

0Os. Braci Prosbow 2/8, 37-500 Jarostaw

Wojewddztwo, w ktorym
zarejestrowana jest organizacja

Podkarpackie

Adres do korespondenciji

Grunwaldzka 54a/7, 37-700 Przemysl|

Adres e-mail

marek@fundacjacim.pl

Nr telefonu

730666739

Osoba do kontaktu

Marek Pankiewicz

Rok zatozenia organizacji (dzien,
miesigc, rok)

13 pazdziernika 2017 r.

WOJEWODZKI zasieg dziatania
organizacji

TAK/NIE*

W przypadku jesli zgtoszenie
dotyczy organizacji sktadajgcej
formularz w regionalnym programie,
a siedziba znajduje sie poza
obszarem tego wojewddztwa,
nalezy udowodnié¢ prowadzenie
udokumentowanej regularnej
dziatalnosci na terenie objetym
interwencjg programu (teren tego
wojewddztwa).

Nd.

KRAJOWY zasieg dziatania
organizacji

TAK/NIE*

Prosze wymieni¢ min. 9
wojewoddztwa, w ktérych organizacja
prowadzi dziatania, albo ma
organizacje cztonkowskie
(UZASADNIC — np. podaé przyktady
dziatan lub adresy oddziatéw itp.)

Nd.



mailto:marek@fundacjacim.pl

Pole dotyczy ogdlnopolskich
organizacji kandydujgcych do
programow regionalnych, w innym
wypadku wpisac ,nie dotyczy”

POTENCJAL (w tym finansowy, osobowy, merytoryczny) ORAZ DOSWIADCZENIE

ORGANIZACJI KANDYDUJACEJ

Sredni budzet roczny organizacji w
PLN za trzy ostatnie lata
sprawozdawcze (wartos$¢ = suma za
lata 2019 do 2021 podzielona na 3)

1818 572,38 zt

Srednia liczba ptatnych
wspotpracownikow w ciggu roku za

ostatnie trzy lata (dotyczy tgcznie 71
umow zlecenie oraz uméw o prace

w przeliczeniu na etaty)

Srednia liczba wolontariuszy w 15

ciggu roku za ostatnie trzy lata

Prosze wymieni¢ zasoby ludzkie
organizacji, ktére majg
doswiadczenie w zakresie funduszy
unijnych *

Podajemy np. informacje nt:

- koordynacji projektow
finansowanych ze srodkow UE;

- prace w zespole realizujgcym
projekty finansowane ze srodkow
UE;

- ocena projektow finansowanych ze
Srodkow UE;

- praca w zespotach eksperckich w
ramach realizacji, monitoringu i
ewaluacji programow operacyjnych;
Podajemy konkretne dane np.
numery projektow, w jakich
programach, jakie funkcje petnity
wskazane przez nas osoby.

* W przypadku braku prosze wpisac¢
Lnie dotyczy”

W naszej Fundacji w chwili obecnej pracuje:

6 0sob petnigcych funkcje kierownika bgdz koordynatora
projektu dofinansowanego ze srodkéw UE. W zespotach
realizujgcych projekty UE pracuje 14 osob.

Marek Pankiewicz:
Kierownik projektu RPO:
RPPK.08.03.00-18-0105/17
RPPK.08.03.00-18-0045/17
RPPK.08.03.00-18-0042/18
RPPK.08.03.00-18-0038/19
POWR.01.02.02-18-0092/16

Koordynator projektu Erasmus+ i Polsko-Ukrainskiej Rady

Wymiany Mtodziezy:
2018-1-PL01-KA205-050432
2018-3-PL01-KA205-061182
2019-1-PL01-KA105-064413
2019-2-PL01-KA105-066136
2019-2-PL01-KA205-066340
2019-3-PL01-KA105-077747
2019-3-PL01-KA105-077630
2019-3-PL01-KA105-077802
2019-3-PL01-KA105-077720
2021-1-PL01-KA210-ADU-000035068
2020-1-PL01-KA204-082226
UKR2018W0201
UKR/2019/W/0124
UKR/2020/W/0015




Matgorzata Pankiewicz:

Kierownik - Projekty RPO Podkarpackie
RPPK.08.03.00-18-0014/19
RPPK.08.03.00-18-0012/17
RPPK.08.01.00-18-0077/16
RPPK.08.01.00-18-0043/16
RPPK.08.01.00-18-0019/19
RPPK.08.01.00-18-0016/19
RPPK.08.01.00-18-0009/18
RPPK.08.01.00-18-0009/17

Kierownik - Projekty POWER
POWR.01.02.02-18-0178/15
POWR.01.02.02-18-0109/16

Kierownik w ramach Polsko-Ukrainskiej Rady Wymiany

Miodziezy:
UKR17W0207
UKR2018W0143
UKR/2019/W/0144
UKR/2022/W/0068

Iryna Hapii:

Koordynator Projektu Erasmus+, Polsko-Ukrainskiej Rady
Wymiany Mtodziezy, Polsko-Litewskiego Funduszu
Wymiany Mtodziezy:

2020-1-PL01-KA204-082090

UKR/2022/U/0027
2021-1-PL0O1-KA220-ADU-000026797
2019-3-PL01-KA205-077693

Kierownik projektu RPO Podkarpackie:
RPPK.08.03.00-18-0031/20
RPPK.08.03.00-18-0085/19

Hanna Kowal:

RPPK.08.03.00-18-0097/17
RPPK.08.03.00-18-0084/19
RPPK.08.03.00-18-0083/19
RPPK.08.03.00-18-0070/18
RPPK.08.03.00-18-0058/18
RPPK.08.03.00-18-0049/20
RPPK.08.03.00-18-0049/19
RPPK.08.03.00-18-0045/20
RPPK.08.03.00-18-0044/17
RPPK.08.03.00-18-0014/16

Ewelina Gotebiowska — Kordek:

Koordynator Projektu Erasmus+, Polsko-Ukrainskiej Rady
Wymiany Miodziezy, Polsko-Litewskiego Funduszu
Wymiany Mtodziezy:




UKR/2022/W/0052
Kierownik projektu RPO:
RPPK.08.03.00- 18-0042/21
RPPK.08.09.00-18-0003/21

Anna Kilian — Pastawska:
Koordynator Projektu Erasmus+:
2021-1-PL01-KA153-YOU-000005787
2022-2-PL01-KA154-YOU-000091294
Kierownik projektu RPO Podkarpackie:
RPPK.08.03.00-18-0010/22

PROSZE DOKLADNIE OPISAC:
Minimalnie 5-letnie do$wiadczenie
W reprezentowanym przez siebie
obszarze na poziomie krajowym*

1. Nalezy szczegotowo
UDOWODNIC do$wiadczenie za
okres ostatnich 5 lat W OBSZARZE
, W ktérym sktadany jest formularz,
przez podanie np.:

- nazwy projektéw (czego dotyczyty,
jaki byt ich obszar oddziatywania,
jaka byta wartosc¢ finansowa
projektéw);

- jakie inne dziatania merytoryczne
organizacja podejmowata w tym
obszarze;

2. Nalezy podac jaki orientacyjny
udziat % (procentowy w
zaokragleniu do dziesigtek) stanowi
dziatalnos¢ organizacji w
OBSZARZE, w ktérym sktadany jest
formularz pod wzgledem:

- finansowym;

- merytorycznym;

- 0sobowym.

*dotyczy jedynie programéw
krajowych, w innym przypadku
wpisac ,nie dotyczy”

Nie dotyczy

PROSZE DOKLADNIE OPISAC:

Fundacja posiada ponad 3-letnie doswiadczenie w
realizacji dziatan na rzecz promocji integracji spoteczno-
gospodarczej obywateli panstw trzecich i spotecznosci
zmarginalizowanych. Dosw. obejmuje rézne formy




Minimalnie 3-letnie doswiadczenie
w reprezentowanym przez siebie
obszarze na poziomie regionalnym*

1. Nalezy szczegodtowo
UDOWODNIC do$wiadczenie za
okres ostatnich 3 lat W OBSZARZE
, W ktérym sktadany jest formularz,
przez podanie np.:

- nazwy projektow (czego dotyczyty,
jaki byt ich obszar oddziatywania,
wartos¢ finansowa projektow);

- jakie inne dziatania merytoryczne
organizacja podejmowata w tym
obszarze;

2. Nalezy podac jaki orientacyjny
udziat % (procentowy w
zaokragleniu do dziesigtek) stanowi
dziatalnos¢ organizacji w
OBSZARZE, w ktérym sktadany jest
formularz pod wzgledem:

- finansowym;

- merytorycznym;

- 0sobowym.

*dotyczy jedynie programéw
regionalnych, w innym przypadku
wpisac ,nie dotyczy”

wsparcia swiadczone dla oséb z Panstw trzecich,
migrantow i spotecznosci marginalizowanych.

Kadra Fundacji posiada doswiadczenie w realizacji
projektéw miedzynar.

Wn wykonuje wiele zadan z wkasnych zasobodw:

tgczy polskie i batkanskie gminy,

tgczy polskie i ukrainskie gminy,

organizuje wizyty studyjne,

wspotpracuje z polskimi parlamentarzystami i postami
do PE.

FCiM jest spiritus movens ustanawiajgca miedzynarodowe
partnerstwa miedzy gminami (zorganizowata wizyte
delegaciji z Kosowa, Chorwacji i Serbii do Polski a takze z
Ukrainy), prowadzi tez akcje charytatywne:

— kompletowanie i przekazanie paczek dla Caritas z
Batkanow,

— wymiana upominkéw swigtecznych miedzy dzie¢mi z
Polski i Batkanow, dzie¢mi z Ukrainy i Polski

— zbidrka pieniedzy na laboratoria komputerowe dla
szkét w Kosowie i na Dom Polaka w Mosciskach
(Ukraina);

— zbiorki i przekazywanie nasion dla partnera na
Ukrainie celem fagodzenia skutkéw kryzysu
wywotanego konfliktem zbrojnym na terytorium
Ukrainy w 2022 r

— nieodpfatne udostepnienie mieszkania w Rzeszowie
stanowigcego wtasno$¢ Fundaciji dla Uchodzcow z
Ukrainy;

— Centrum Metody prowadzone w Czarnogorze jako
mieszkanie treningowe dla oséb niepetnosprawnych,
czy migrantow stanowigce tymczasowe lokum na czas
Kryzysu;

— Pomoc w pozyskaniu zatrudnienia przez obywateli
Panstw trzecich

— Zatrudnienie na umowe o prace 2 uchodzcéw z
Ukrainy

— Zaangazowanie 2 uchodzcéw z Ukrainy w ramach
umow stazowych

0Od 01.03.2022 r. Fun. real. na terenie M. Przeworska
program ,Asystent Osobisty osoby niepetnosprawnej” —
edycja 2022 r. Wartos¢ zadania to 1 571 720 zt. Program
skierowany jest do oséb niepetnosprawnych i obejmuje
zaangazowanie asystentéw osob niepetnosprawnych.
Programem zostato objetych 10 dzieci z
niepetnosprawnoscia, 33 osob dorostych ze stopniem
umiarkowanym, 75 osob dorostych ze stopniem znacznym.
S3 finansowani asystenci, zakup biletéw komunikaciji,
koszt ubezpieczeh OC i NNW asystentow. Us.Swiadczy
ponad 80 asystentow. Program zakonczy sie 31.12.2022 r.

6




Fundacja prowadzi projekty finansowane przez EFS w
ramach RPO Podkarpackie na lata 2014-2020:

— Mobilne ustugi w gminie Zarzecze - 2085212,4 zt, 8.3
RPO WP — ustugi opiekuncze w domach

— Wesofe jest zycie staruszka - 692130 zt.8.3 RPO WP —
Klub Seniora w Zarzeczu

— Mobilne us. w Gm. Przeworsk - us. opiek. dla 30 UP,
zatrudnienie 12 os. bezrobotnych jako opiek. z terenu
gm. Przewor. W okresie od 01.04.2021 roku do
30.06.2023. Na dzienh ztozenia wniosku z us. korzysta
38 0s6b z terenu gm. Przeworsk.

— Wypozyczalnia sprzetu rehabilitacyjnego dla
mieszkancow powiatu przeworskiego, 1 034 043,75 zt.
0Od 01.02.2022-31.12.2023 Obejmuje wypozyczenie
sprzetu rehabilitacyjnego, szkolenie z obstugi sprzetu,
poradnictwo z zakresu pielegnaciji dla op.fakt. klientow
wypozyczalni. Zakupiono prawie 400 sztuk ré6znego
rodzaju sprzetéw rehabilitacyjnych. Zaktada sie, ze z
us. wypozyczalni skorzysta 250 oséb.

— Wyrdéwnanie szans na lepsze jutro — utworzenie i
prowadzenie $wietlicy Srodowiskowej w miejscowosci
Straszydle (gm. Lubenia) dla 15 oséb + poradnictwo
specjalistyczne dla rodzin. P realizowany w okresie
01.06.2022-31.12.2023. P w partnerstwie z Gm.
Lubenig. Wartos¢ P 1 183 335,00 zi.

Od 1 grudnia 2022 do 31 grudnia 2023 beda realizowane
w ramach RPO Podkarpackie na lata 2014-2020
nastepujgce projekty:

— Wesote jest zycie staruszka - Czyli Klub Seniora w
Gminie Lubenia 484 407,41 zt. Utworzenie i
prowadzenie Klubu Seniora dla 30 os6b

— Mobilne Ustugi oraz Klub Seniora w Gminie Przeworsk
— ustugi opiekuncze i specjalistyczne oraz
prowadzenie Klubu Seniora dla fgcznie 70 oséb
starszych wymagajgcych wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu. Projekt w trakcie negocjacji
merytorycznych i budzetowych warto$¢ wniosku
ztozonego: 1 263 600,00 zt

— Ustugi opiekuncze i specjalistyczne w miescie
Przeworsk — ustugi opiekuncze i specjalistyczne oraz
prowadzenie Klubu Seniora dla fgcznie 64 oséb
starszych wymagajgcych wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu. Projekt w trakcie negocjacji
merytorycznych i budzetowych warto$¢ wniosku
ztozonego: 2 087 870,40 zt

Kadra FCiM byta zaangazowana w realizacje projektéw w
ramach Polsko-Ukrainskiej Rady Wymiany Mtodziezy:

— Polsko-Ukrainski Forum Mtodziezy Przedsiebiorczej
(2017) - 21708 € projekt dla os. bezrobotnych
nadajacy kwalifikacje z zakresu przedsiebiorczosci,
autoprezentaciji,




— Cyrylometodejskie korzenie Polski i Ukrainy 2018-
23000 €,

— Kultura w obiektywie 2019 -26000 €

— Natura i kultura 2020 -10675 €.

— Dziataj mtody wolontariuszu! 2021- 91 206,78 zt

— Operacja "Ekologiczna Aktywizacja” 2022- 91 199,89

Fundacja CiM posiada doswiadczenie w realizacji P
Erasmus+:

— Migracja - problem czy szansa? 60 000,00 EUR -
wymiana praktyk w zakresie zjawiska migraciji,
problemow migrantéw, krajow ich pochodzenia oraz
przyjmujgcych migrantow, wigczenie spot.migrantéw,
promowanie roznorodnosci, pokonywanie roznic
kulturowych i barier zwigzanych z migracjg. W ramach
projektu nastapi: uzupetnienie poziomu wiedzy z
zakresu migracji(zagadnienia prawne, analiza danych,
statystycznych, problemy migracji oraz sposoby ich
rozwigzania w poszczegoélnych krajach), -poznanie
szans, ktore otwierajg sie przed migrantami, krajami
wysytajgcymi i krajami przyjmujgcymi, -doktadna
analiza "portretu migranta”, ktéra wskaze na
stereotypy zwigzane z migracjg oraz wspolne
poszukiwanie sposobdw zwalczania tych stereotypow,
-gtebokie zrozumienie roéznic kulturowych i barier,ktore
dotykajg os. ze srodowisk migracyjnych oraz
opracowanie sposobow ich pokonywania, -
promowanie witgczenia spotecznego i réznorodnosci, -
nauczenie sie wspotpracy i komunikacji z
migrantami,aktywnego uczestnictwa w ich integracji, -
rozwijanie umiejetnosci wspétpracy w grupie, w tym
réwniez — w grupie miedzynarodowej, -rozwoj
kompetenciji kluczowych UP i migrantéw, -promowanie
wartosci europejskich wsrod obcokrajowcow, ktore
osiedlajg sie na state w UE, -nawigzanie nowych
kontaktéw, -opracow.publikacji"Scigga migranta” i
produkcja 10-15 min.filmu upowszechniajgcego
dziatania projektowe. Dzieki realizacji P zostang
osiggniete nastepujgce rezultaty: -uczestnicy z
organizacji partnerskich wymienig sie dobrymi
praktykami i dodwiadczeniami w zakresie zjawiska
migracji, problemoéw migrantow, krajow ich
pochodzenia oraz przyjmujgcych migrantow, wigczenia
spot.migrantéw, promowania réznorodnosci,
pokonywania roznic kulturowych i barier zwigzanych z
migracja, -uczestnicy podniosg poziom swojej wiedzy z
zakresu migracji(zagadnien prawnych, analizy danych
statystycznych, probleméw migracji oraz sposobdw ich
rozwigzania w poszczegolnych krajach), -uczestnicy w
grupie miedzynarodowej wspolnie zidentyfikujg
szanse, ktére otwierajg sie przed migrantami, krajami
wysytajgcymi i krajami przyjmujgcymi, -zostang
sporzadzone portrety migrantéw i przeprowadzona




doktadna ich analiza, ktéra wskaze na stereotypy
Zwigzane z migracjg oraz opracowane sposoby
zwalczania tych stereotypdw, -pokonanie roznic
kulturowych w srodowiskach lokalnych i barier, ktore
dotykajg os. Ze srodowisk migracyjnych oraz
opracowanie sposobow ich pokonywania, -wtgczenie
spoteczne migrantdéw i akceptacja roznorodnosci, -
podniesienie poziomu wiedzy z zakresu wspotpracy i
komunikacji z migrantami, aktywnego uczestnictwa w
ich integracji, -podniesienie poziomu umiejetnosci
wspotpracy w grupie, w tym réwniez — w grupie
miedzynarodowej, - przewartosciowanie priorytetow
UP, -zapoznanie z wartosciami europejskimi
obcokrajowcow, ktore osiedlajg sie na state w UE, -
nawigzane nowe kontakty na poziomach
lokalnym/krajowym i miedzynarodowym - publikacja
elektron. "Scigga migranta" i 10-15 min.film z dziatan
projektowych — partner w projekcie prowadzonym
przez Caritas Archidiecezji Przemyskigj

— Miedzynarodowe spotkania z przedsiebiorczoscig
(2017-2018) - 43400 € -P m.in dla os. bezrobotnych —
aktywizujgcy do podjecia aktywnosci zawodowej i
pracujgcych - przekwalifikowanie zawod.

— Miedzynarodowe spotkania z przedsiebiorczoscig Il
(2018-2019) - 99800 €, m.in dla os. bezrobotnych —
aktywizujgcy do podjecia aktywnosci zawodowej i
pracujgcych - przekwalifikowanie zawod.

— Akademia Procesu Berlinskiego - 104500 €,

— DIG IN Promoting youth entrepreneurship to foster
NEETSs social & work inclusion, using digital youth
work and collaborative techniques - 204 335 €;

— Boost your life skills - 24800 €,

— Problemy zdrowia psychicznego mtodziezy (2019) -
24800 €,

— We are the people - 25700 €,

— | am connected - 26145 €,

— Akademia cyfrowych liderow - 25060 €,

— Social and Urban Business May be a Treasure -
34895 €.

Projekty w ramach Erasmus+ sg kierowane do
miodziezy, osob dorostych majg na celu ich
przygotowanie do zmian zachodzgcych na rynku
pracy, wyszukiwania ofert, profilowania swojej kariery
zawodowej, pomoc podczas sytuacji kryzysowych,
radzenie sobie z depresjg czy chwilowym spadkiem
formy. Fundacja swiadczy ustugi doradcze, wyszukuje
ofert pracy, zarébwno w krajach trzecich jak i w Polsce.
Fundacja szkoli i umozliwia pozyskanie kompetenciji i
kwalifikacji zawodowych potrzebnych na rynku pracy.

Zarzad i Rada Fundacji to os. pracujgce od ponad 5 lat z
0s.bezrobotnymi, biernymi zawodowo i poszukujgcymi




pracy - kierownicy proj. CIS, DDP, wypozyczalni sprzetu
rehab. oraz mtodziezg (réznorodne projekty NEET
realizowane przez Caritas Archidiecezji Przemyskie)j).

Fundacja jest w trakcie opracowywania raportu
dotyczacego potrzeb edukacyjnych, szkoleniowych oséb
miodych wchodzgcych na rynek pracy z Panstw trzecich
ze szczegoblnym uwzglednieniem oso6b z Ukrainy i krajow
batkanskich.

Fundacja aktualnie posiada biuro w Przemyslu, gdzie
wspoOtpracuje z Caritas AP, ktéra prowadzi Centrum
Pomocy Uchodzcom i Migrantom Caritas. Wspotpraca
dotyczy wsparcia w zakresie pozyskania zatrudnienia,
znalezienia miejsc odbywania stazu, pomoc w
ttumaczeniach.

100 % udziatu Fundacji stanowi dziatalnos¢ organizacji w
OBSZARZE, w ktorym sktadany jest formularz pod
wzgledami:

- finansowymi;

- merytorycznymi i ;

- 0sobowymi.

REPREZENTATYWNOSC PODMIOTU DLA DANEGO OBSZARU

Realizowane sfery dziatalnosci
pozytku publicznego

Prosze wymienic realizowane przez
organizacje w okresie ostatnich 3 lat
oraz w czasie rzeczywistym oraz
podajgc je w kolejnosci od
najwazniejszych (nalezy postuzy¢
Sie obszarami z art. 4 z ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie) podajgc nie wiecej
niz 10 stref pozytku.

*pole obowigzkowe do wypetnienia

8.

9.

Sfery pozytku publicznego dotyczace:

pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom
w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans
tych rodzin i oséb

. podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej,

pielegnowania polskosci oraz rozwoju swiadomosci
narodowej, obywatelskiej i kulturowe....
dziatalnosci na rzecz mniejszosci narodowych i
etnicznych oraz jezyka regionalnego....
dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym....
dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym
wypoczynku dzieci i mtodziezy

promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granicg
kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa
narodowego

dziatalnosci wspomagajgcej rozwoj wspolnot i
spotecznosci lokalnych

pomocy Polonii i Polakom za granicg

1. Cele dziatania Fundacji (za statutem):
- Popieranie wszechstronnego rozwoju spoteczenstwa
polskiego a zwtaszcza dziatalno$ci spotecznej,
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Prosze wykazac, ze organizacja jest
podmiotem reprezentatywnym dla
podmiotéw dziatajgcych w
obszarze, w ktorym kandyduje
organizacja

Prosze:

1.

2.

3.

zaprezentowac zapisy w
statucie;

opisac najwazniejszg
dziatalnosc¢ (kluczowe dla
odbiorcy w tym obszarze);
w czyim imieniu wypowiada
sie organizacja kandydujgca i
dlaczego (kogo
reprezentowac bedziemy w
KM)?

udziat w ciatach dialogu
spotecznego (w jakich
ciafach, na czym polega
udziat)

*pole obowigzkowe do wypetnienia

informacyjnej, kulturalnej, naukowej i oSwiatowej na rzecz
rozwoju rynku i demokracji w Polsce oraz zblizenia
narodéw i panstw Europy Srodkowej i Wschodnie;.

- Poszerzanie wzajemnej wiedzy o kulturze i zwigzkach
narodow stowianskich i tradycji cyrylometodejskiej

- Dziatalnosc¢ na rzecz integracji europejskiej oraz
rozwijania kontaktow i wspotpracy miedzy
spoteczenstwami

- Dziatalnos¢ na rzecz mniejszosci narodowych i
etnicznych oraz jezyka regionalnego

- Promociji Rzeczypospolitej za granicg

2.

Fundacja posiada ponad 3-letnie doswiadczenie w
realizacji dziatan na rzecz promocji integracji spoteczno-
gospodarczej obywateli panstw trzecich i spotecznosci
zmarginalizowanych. Dosw. obejmuje rézne formy
wsparcia swiadczone dla osob z Panstw trzecich,
migrantow i spotecznosci marginalizowanych.

Kadra Fundacji posiada doswiadczenie w realizacji
projektow miedzynar.

Wn wykonuje wiele zadan z wtasnych zasobow:

0 tgczy polskie i batkanskie gminy,

0 taczy polskie i ukrainskie gminy,
0 organizuje wizyty studyjne,
0 wspotpracuje z polskimi parlamentarzystami i

postami do PE.

FCiM jest spiritus movens ustanawiajgca miedzynarodowe
partnerstwa miedzy gminami (zorganizowata wizyte
delegacji z Kosowa, Chorwacji i Serbii do Polski a takze z
Ukrainy), prowadzi tez akcje charytatywne:

0 kompletowanie i przekazanie paczek dla Caritas z
Batkanow,

0 wymiana upominkow swigtecznych miedzy dzieCmi
z Polski i Batkanow, dzie¢mi z Ukrainy i Polski

0 zbiorka pieniedzy na laboratoria komputerowe dla
szkét w Kosowie i na Dom Polaka w Mosciskach (Ukraina);
0 zbiorki i przekazywanie nasion dla partnera na

Ukrainie celem tagodzenia skutkow kryzysu wywotanego
konfliktem zbrojnym na terytorium Ukrainy w 2022 r

0 nieodptatne udostepnienie mieszkania w Rzeszowie
stanowigcego witasnos$¢ Fundaciji dla Uchodzcow z
Ukrainy;

0 Centrum Metody prowadzone w Czarnogoérze jako
mieszkanie treningowe dla os6b niepetnosprawnych, czy
migrantéw stanowigce tymczasowe lokum na czas
Kryzysu;
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0 Pomoc w pozyskaniu zatrudnienia przez obywateli
Panstw trzecich

0 Zatrudnienie na umowe o prace 2 uchodzcow z
Ukrainy
0 Zaangazowanie 2 uchodzcéw z Ukrainy w ramach

umow stazowych

Od 01.03.2022 r. Fun. real. na terenie M. Przeworska
program ,Asystent Osobisty osoby niepetnosprawnej” —
edycja 2022 r. Wartos¢ zadania to 1 571 720 zt. Program
skierowany jest do oséb niepetnosprawnych i obejmuje
zaangazowanie asystentow osob niepetnosprawnych.
Programem zostato objetych 10 dzieci z
niepetnosprawnoscia, 33 osob dorostych ze stopniem
umiarkowanym, 75 osob dorostych ze stopniem znacznym.
Sg finansowani asystenci, zakup biletow komunikacji,
koszt ubezpieczen OC i NNW asystentéw. Us.Swiadczy
ponad 80 asystentéw. Program zakonczy sie 31.12.2022 r.

Fundacja prowadzi projekty finansowane przez EFS w
ramach RPO Podkarpackie na lata 2014-2020:

O Mobilne ustugi w gminie Zarzecze - 2085212,4 zt,
8.3 RPO WP — ustugi opiekurnicze w domach

0 Wesote jest zycie staruszka - 692130 z+.8.3 RPO
WP — Klub Seniora w Zarzeczu

0 Mobilne us. w Gm. Przeworsk - us. opiek. dla 30
UP, zatrudnienie 12 os. bezrobotnych jako opiek. z terenu
gm. Przewor. W okresie od 01.04.2021 roku do
30.06.2023. Na dzienh ztozenia wniosku z us. korzysta 38
0sOb z terenu gm. Przeworsk.

0 Wypozyczalnia sprzetu rehabilitacyjnego dla
mieszkancow powiatu przeworskiego, 1 034 043,75 zt. Od
01.02.2022-31.12.2023 Obejmuje wypozyczenie sprzetu
rehabilitacyjnego, szkolenie z obstugi sprzetu, poradnictwo
z zakresu pielegnacji dla op.fakt. klientéw wypozyczalni.
Zakupiono prawie 400 sztuk réznego rodzaju sprzetéw
rehabilitacyjnych. Zaktada sig, ze z us. wypozyczalni
skorzysta 250 oséb.

0 Wyréwnanie szans na lepsze jutro — utworzenie i
prowadzenie swietlicy sSrodowiskowej w miejscowosci
Straszydle (gm. Lubenia) dla 15 oséb + poradnictwo
specjalistyczne dla rodzin. P realizowany w okresie
01.06.2022-31.12.2023. P w partnerstwie z Gm. Lubenia.
Wartos¢ P 1 183 335,00 zt.

Od 1 grudnia 2022 do 31 grudnia 2023 beda realizowane
w ramach RPO Podkarpackie na lata 2014-2020
nastepujgce projekty:

0 Wesote jest zycie staruszka - Czyli Klub Seniora w
Gminie Lubenia 484 407,41 zt. Utworzenie i prowadzenie
Klubu Seniora dla 30 oséb

0 Mobilne Ustugi oraz Klub Seniora w Gminie
Przeworsk — ustugi opiekuncze i specjalistyczne oraz
prowadzenie Klubu Seniora dla tgcznie 70 oséb starszych
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wymagajacych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu.
Projekt w trakcie negocjacji merytorycznych i
budzetowych wartos¢ wniosku ztozonego: 1 263 600,00 zt
0 Ustugi opiekuncze i specjalistyczne w miescie
Przeworsk — ustugi opiekuncze i specjalistyczne oraz
prowadzenie Klubu Seniora dla tgcznie 64 oséb starszych
wymagajacych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu.
Projekt w trakcie negocjacji merytorycznych i
budzetowych wartos¢ wniosku ztozonego: 2 087 870,40 zt

Kadra FCiM byta zaangazowana w realizacje projektéw w
ramach Polsko-Ukrainskiej Rady Wymiany Mtodziezy:

0 Polsko-Ukrainski Forum Mtodziezy Przedsigbiorczej
(2017) - 21708 € projekt dla os. bezrobotnych nadajacy
kwalifikacje z zakresu przedsiebiorczosci, autoprezentaciji,
0 Cyrylometodejskie korzenie Polski i Ukrainy 2018-
23000 €,

0 Kultura w obiektywie 2019 -26000 €

0 Natura i kultura 2020 -10675 €.

0 Dziataj mtody wolontariuszu! 2021- 91 206,78 zt

0 Operacja "Ekologiczna Aktywizacja” 2022- 91 199,89

Whn posiada doswiadczenie w realizacji P Erasmus+:

0 Migracja - problem czy szansa? 60 000,00 EUR -
wymiana praktyk w zakresie zjawiska migracji, problemow
migrantow, krajow ich pochodzenia oraz przyjmujgcych
migrantéw, wigczenie spot.migrantéw, promowanie
réznorodnosci, pokonywanie réznic kulturowych i barier
zwigzanych z migracjg. W ramach projektu nastapi:
uzupetnienie poziomu wiedzy z zakresu
migracji(zagadnienia prawne, analiza danych,
statystycznych, problemy migracji oraz sposoby ich
rozwigzania w poszczegolnych krajach), -poznanie szans,
ktére otwierajg sie przed migrantami, krajami wysytajgcymi
i krajami przyjmujgcymi, -dokfadna analiza "portretu
migranta", ktéra wskaze na stereotypy zwigzane z migracjg
oraz wspolne poszukiwanie sposobow zwalczania tych
stereotypow, -gtebokie zrozumienie réznic kulturowych i
barier,ktore dotykajg os. ze srodowisk migracyjnych oraz
opracowanie sposobow ich pokonywania, -promowanie
wigczenia spotecznego i réznorodnosci, -nauczenie sie
wspOtpracy i komunikacji z migrantami,aktywnego
uczestnictwa w ich integracji, -rozwijanie umiejetnosci
wspotpracy w grupie, w tym rowniez — w grupie
miedzynarodowej, -rozwéj kompetenciji kluczowych UP i
migrantow, -promowanie wartosci europejskich wsréd
obcokrajowcow, ktére osiedlajg sie na state w UE, -
nawigzanie nowych kontaktéw, -opracow.publikacji"Sciaga
migranta” i produkcja 10-15 min.filmu upowszechniajgcego
dziatania projektowe. Dzieki realizacji P zostang osiggniete
nastepujgce rezultaty: -uczestnicy z organizaciji
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partnerskich wymienig sie dobrymi praktykami i
doswiadczeniami w zakresie zjawiska migracji, problemow
migrantéw, krajoéw ich pochodzenia oraz przyjmujgcych
migrantow, wigczenia spot.migrantéw, promowania
réznorodnosci, pokonywania réznic kulturowych i barier
zwigzanych z migracjg, -uczestnicy podniosg poziom
swojej wiedzy z zakresu migracji(zagadnien prawnych,
analizy danych statystycznych, problemoéw migracji oraz
sposobow ich rozwigzania w poszczegodlnych krajach), -
uczestnicy w grupie miedzynarodowej wspolnie
zidentyfikujg szanse, ktore otwierajg sie przed migrantami,
krajami wysytajgcymi i krajami przyjmujgcymi, -zostang
sporzgdzone portrety migrantow i przeprowadzona
doktadna ich analiza, ktéra wskaze na stereotypy zwigzane
Z migracjg oraz opracowane sposoby zwalczania tych
stereotypow, -pokonanie réznic kulturowych w
Ssrodowiskach lokalnych i barier, kt6re dotykajg os. Ze
srodowisk migracyjnych oraz opracowanie sposobow ich
pokonywania, -wtgczenie spoteczne migrantéw i
akceptacja roznorodnosci, -podniesienie poziomu wiedzy z
zakresu wspofpracy i komunikacji z migrantami, aktywnego
uczestnictwa w ich integracji, -podniesienie poziomu
umiejetnosci wspotpracy w grupie, w tym réwniez — w
grupie miedzynarodowej, - przewartosciowanie priorytetow
UP, -zapoznanie z wartosciami europejskimi
obcokrajowcow, ktore osiedlajg sie na state w UE, -
nawigzane nowe kontakty na poziomach
lokalnym/krajowym i miedzynarodowym - publikacja
elektron. "Scigga migranta" i 10-15 min.film z dziatan
projektowych — partner w projekcie prowadzonym przez
Caritas Archidiecezji Przemyskiej

0 Miedzynarodowe spotkania z przedsiebiorczoscig
(2017-2018) - 43400 € -P m.in dla os. bezrobotnych —
aktywizujgcy do podijecia aktywnosci zawodowej i
pracujgcych - przekwalifikowanie zawod.

0 Miedzynarodowe spotkania z przedsiebiorczoscig Il
(2018-2019) - 99800 €, m.in dla os. bezrobotnych —
aktywizujgcy do podijecia aktywnosci zawodowej i
pracujgcych - przekwalifikowanie zawod.

0 Akademia Procesu Berlinskiego - 104500 €,

0 DIG IN Promoting youth entrepreneurship to foster
NEETSs social & work inclusion, using digital youth work
and collaborative techniques - 204 335 €;

0 Boost your life skills - 24800 €,

0 Problemy zdrowia psychicznego mtodziezy (2019) -
24800 €,

0 We are the people - 25700 €,

0 | am connected - 26145 €,

0 Akademia cyfrowych liderow - 25060 €,

0 Social and Urban Business May be a Treasure -
34895 €.
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Projekty w ramach Erasmus+ sg kierowane do miodziezy,
0s6b dorostych majg na celu ich przygotowanie do zmian
zachodzacych na rynku pracy, wyszukiwania ofert,
profilowania swojej kariery zawodowej, pomoc podczas
sytuacji kryzysowych, radzenie sobie z depresjg czy
chwilowym spadkiem formy. Fundacja swiadczy ustugi
doradcze, wyszukuje ofert pracy, zaréwno w krajach
trzecich jak i w Polsce. Fundacja szkoli i umozliwia
pozyskanie kompetencji i kwalifikacji zawodowych
potrzebnych na rynku pracy.

Zarzad i Rada Fundacji to os. pracujgce od ponad 5 lat z
0s.bezrobotnymi, biernymi zawodowo i poszukujgcymi
pracy - kierownicy proj. CIS, DDP, wypozyczalni sprzetu
rehab. oraz mtodziezg (réznorodne projekty NEET
realizowane przez Caritas Archidiecezji Przemyskiej).

Fundacja jest w trakcie opracowywania raportu
dotyczgcego potrzeb edukacyjnych, szkoleniowych oséb
mitodych wchodzgcych na rynek pracy z Panstw trzecich
ze szczegoOlnym uwzglednieniem osob z Ukrainy i krajow
batkanskich.

Fundacja aktualnie posiada biuro w Przemyslu, gdzie
wspotpracuje z Caritas AP, ktora prowadzi Centrum
Pomocy Uchodzcom i Migrantom Caritas. Wspotpraca
dotyczy wsparcia w zakresie pozyskania zatrudnienia,
znalezienia miejsc odbywania stazu, pomoc w
ttumaczeniach.

3.Fundacja bedzie sie wypowiada¢ w imieniu i w interesie
obywateli panstw trzecich i spotecznosci
zmarginalizowanych

4. nie dotyczy

PRZYNALEZNOSC DO FEDERACJI, SIECI, POROZUMIEN ORGANIZACJI
POZARZADOWYCH

Prosze wymieni¢ WSZYSTKIE
podmioty prawne, w ktorych
organizacja jest zrzeszona na
prawach cztonka (federacje,
konfederacje, zwigzki,
stowarzyszenia oséb prawnych) Nie dotyczy

*jesli organizacja kandydujgca nie
Jest cztonkiem zadnego podmiotu
wpisac ,nie dotyczy

Fundacja jest cztonkiem sieci ,Dobrostan”. DOBROSTAN
to sieC podmiotow ekonomii spotecznej Swiadczgcych
ustugi dla oséb starszych, ktére prowadzg dziatalno$¢ na

Prosze doktadnie opisac:
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- Sieci organizaciji, porozumienia, z
ktorymi organizacja kandydujgca
aktualnie wspotpracuje, i/albo

- Sieci organizacji, porozumienia, z
ktorymi organizacja kandydujgca
ma doswiadczenie we wspotpracy w
przesztosci

*pole obowigzkowe do wypetnienia

terenie réznych wojewodztw w Polsce. Podmioty, ktore
weszty do sieci DOBROSTAN posiadajg duze
doswiadczenie w prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej,
a takze wiele zrealizowanych celéw spotecznych.

Sg to podmioty:

ktdre widzg potrzebe wspotpracy z innymi podmiotami,
ktore chca sie rozwijac i poszerzac¢ grono swoich klientéw.
DOBROSTAN to miejsce dla tych podmiotéw, ktére widzg
potrzebe statego udoskonalania i rozwoju swoich ustug.

DOBROSTAN to podmioty, ktére sg dobrym partnerem do
wspotpracy z samorzgdami oraz klientami indywidualnymi
w catej Polsce.

DOBROSTAN to miejsce, gdzie zarowno klient
indywidualny, jak i podmioty oraz instytucje moga liczy¢ na
oferte dostosowang do ich potrzeb.

UDZIAL. W PROGRAMOWANIU, KONSULTACJACH | PRACACH KOMITETOW

MONITORUJACYCH

Prosze opisa¢ udziat w
programowaniu programéw na lata
2021-2027, do ktorego komitetu
monitorujgcego kandydujg (udziat w
programowaniu, pracach grupy
roboczej, wystuchanych
publicznych, udziat w konsultacjach
spotecznych,)

Nalezy doktadnie opisa¢ udziat
organizacji lub jej formalnych
reprezentantow (odpowiadajgc na
kazde pytanie):

Czy byt to udziat aktywny czy
bierny?

Jesli brano udziat w spotkaniach
prosze podac miejsce i date
spotkania (dotyczy etapu 1i 2)?

Na czym polegat udziat w
poszczegolnych etapach?

Czy byt to udziat formalny?

Czy zostaly zgtoszone uwagi do
programu?

Etap programowania (praca grupy roboczej):

Nie dotyczy

Etap konsultaciji:

Nie dotyczy

Woystuchania publiczne lub konferencje lub organizowanie
spotkan wewnatrzbranzowych:

Nie dotyczy
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*jesli organizacja kandydujgca nie
brata udziatu w programowaniu,
wpisac ,nie dotyczy”

TAK/NIE*
*niepotrzebne skreslic

Jesli TAK:
Czy reprezentantka/reprezentant Nazwa Komitetu monitorujgcego oraz w jakiej
organizacji brata/brat udziat w perspektywie:
pracach Komitetu Monitorujgcego
perspektywy 2009-2013 oraz 2014- | NI dOLYCZY....ceveeeeee e,

2020

4. Informacja o najwazniejszych, zdaniem Kandydata na cztonka KM, zagadnieniach
zwigzanych z udziatem w pracach KM.

Kluczowg kwestig ktdrg chcemy sie zaja¢ jako cztonkowie Komitetu Monitorujgcego jest
monitorowanie postepéw we wdrazaniu programu regionalnego Fundusze Europejskie dla
Podkarpacia 2021-2027 oraz osigganiu jego celu w odniesieniu do prowadzenia dziatan na
rzecz promocji integracji spoteczno-gospodarczej obywateli panstw trzecich i spotecznosci
zmarginalizowanych.

Dodatkowo takze:

Kwestie majgce wptyw na wykonywanie ww. programu i srodkow, ktére nalezy podejmowac w
celu zaradzenia problemom z jego wykonywaniem, wstepna oceny programow
przeprowadzanych przez instytucje zarzgdzajgce oraz postepdéw w przeprowadzaniu ewaluacji
programoéw, wynikow tych ewaluacji i dziatan nastepczych podjetych w zwigzku z nimi
akceptacja dokumentacji, realizacji dziatarn komunikacyjnych i promocyjnych.

Deklarujemy otwarto$¢ we wspétpracy ze wszystkimi organizacjami zainteresowanymi
wiasciwym witgczaniem tematyki promocji integracji spoteczno-gospodarczej obywateli panstw
trzecich i spoteczno$ci zmarginalizowanych w nowej perspektywie finansowe;.

Poprzez wspotpracujgce organizacije partnerskie ale i otwarte konsultacje bedziemy
konsultowaé stanowiska we wszystkich kluczowych sprawach oraz na biezgco informowac o
naszych dziataniach poprzez strone internetowg. W przypadku spraw wymagajgcych dyskusiji i
wypracowania stanowiska bedziemy organizowac konsultacje.
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5. Prosze poda¢ jakie dziatania podejmie organizacja aby realizowaé¢ zasade partnerstwa
wzgledem zorganizowanego spoteczenstwa obywatelskiego? Prosze opisa¢ sposoby
kontaktu z organizacjami pozarzadowymi podczas petnienia kadencji w KM.

Planowane dziatania stuzgce realizacji zasady partnerstwa:

Kontakt z organizacjami pozarzgdowymi podczas petnienia kadencji w KM:

Konsultacje z organizacjami dziatajacymi na rzecz obywateli krajéw trzecich i
spotecznosci marginalizowanych,

Konsultacje dziatah bezposrednio z obywatelami krajow trzecich i spotecznosci
marginalizowanych

Prowadzenie przejrzystych zasad wspotpracy, okreslenie ram czasowych na konsultacje,
upublicznianie wynikéw konsultacji, tworzenie przyjaznych formularzy do konsultacji oraz
uzywanie jezyka dostosowanego do mozliwosci odbiorcy

Utworzenie skrzynki pomystéw na mozliwe dziatania na rzecz obywateli Panstw trzecich i
spot. Zmarginalizowanych.

Osobisty

Telefoniczny

Przez media spotecznosciowe
Wideokonferencje

Spotkania robocze

Konsultacje stacjonarne i online

6. OSWIADCZENIA ORGANIZACJI KANDYDUJACEJ

1)

2)

3)

Oswiadczenie kandydata na reprezentanta zorganizowanego spoteczenstwa
obywatelskiego w komitecie monitorujagcym

Oswiadczam/oswiadczamy, ze organizacja Fundacja imienia Braci Sotuniskich — Cyryla i
Metodego KRS: 0000699388 (nazwa organizacji; KRS) spetnia wymagania, o ktérych mowa
w § 2 ust. 11 2 Zatgcznika nr 1 do uchwaty nr 83 Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego z
dnia 14 pazdziernika 2022 r. w sprawie ordynacji wyborczej, okreslajgcej zasady wyboru.

Oswiadczenie kandydata dotyczace reprezentanta zorganizowanego spoteczenstwa
obywatelskiego w komitecie monitorujagcym

Oswiadczam, ze osoba/osoby, ktére zostang wskazane jako przedstawiciele organizacji .
Fundacja im. Braci Soturiskich — Cyryla i Metodego KRS: 0000699388 (nazwa organizaciji;
KRS) bedg spetnia¢ wymagania, o ktérych mowa w § 5 ust. 2 Zatgcznika nr 1 do uchwaty nr
83 Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego z dnia 14 pazdziernika 2022 r. w sprawie ordynaciji
wyborczej, okreslajgcej zasady wyboru. O kazdej zmianie statusu przedstawiciela organizaciji
pozarzgdowej okreslonej § 5 ust. 2 zostanie poinformowany Przewodniczgcy wtasciwego KM
oraz RDPP lub witasciwa WRDPP.

Oswiadczenie odpowiedzialnosci karnej
Uprzedzonaly o odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia wynikajgce;j
z art. 233 § 1 Kodeksu Karnego — ,kto sktadajgc zeznania majgce stuzy¢ za dowod w

postepowaniu sgdowym lub w innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy,
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zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do
lat 8” oswiadczam, ze jestem Swiadomaly o odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego
oswiadczenia.

7. Osoby uprawnione do reprezentacji organizacji pozarzagdowej, zwigzku lub porozumienia
organizacji pozarzagdowych lub podmiotu wymienionego w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz.
1057, z pézn. zm.), zgtaszajgcego kandydata.

Imie i nazwisko Funkcja
Marek Pankiewicz Prezes Zarzadu Fundacji

8. Formularz zgodnie z § 13 ust. 6 Zatgcznika nr 1 do uchwaly nr 83 Rady Dziatalnosci
Pozytku Publicznego z dnia 14 pazdziernika 2022 r. w sprawie ordynacji wyborczej,
okreslajacej zasady wyboru. MUSI BYC podpisany przez reprezentanta/éw organizacji za
pomoca:

e podpisu kwalifikowanego lub

e profilu zaufanego lub

e podpisu osobistego,
ktore przesyta sie w formie dostepnej , w formacie ,,pdf’, droga elektroniczng do
witasciwej komisji wyborczej na podany w ogtoszeniu o naborze adresie poczty
elektronicznej.

Zgoda i klauzula informacyjna w zwigzku z przetwarzaniem danych na podstawie zgody osoby,
ktérej dane dotycza

Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Podkarpackiego z siedzibg w
Rzeszowie 35-010 przy al. Cieplinskiego 4, na zasadach okreslonych w rozporzgdzeniu Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (tzw. RODO) moich danych osobowych zawartych w formularzu w celu zgtaszania
kandydatow do sktadu Komitetu Monitorujgcego programu regionalnego Fundusze Europejskie dla
Podkarpacia 2021-2027 (KM FEP 2021-2027)

Informacje i dane do kontaktéw w sprawie danych osobowych

Administrator danych jest Marszatek Wojewddztwa Podkarpackiego z siedzibg w Rzeszowie, al.
Cieplinskiego 4, 35-010 Rzeszow.

Dane kontaktowe do Inspektora Ochrony Danych: - iod@podkarpackie.pl, tel. 17 747 67-09

Informacje dotyczace przetwarzanych danych osobowych

Celem przetwarzania danych jest wytanianie kandydatow do KM FEP 2021-2027.

Podstawg prawng przetwarzania danych jest zgoda osoby, ktorej dane dotycza.

Dane osobowe bedg przetwarzane przez okres: okres trwania naboru i prowadzenia czynnosci powofania
wybranych kandydatow do sktadu KM FEP 2021-2027.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne.
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Odbiorcy danych osobowych*

Dane zostang powierzone do przetwarzania podmiotowi: Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
Podkarpackiego z siedzibg w Rzeszowie w zakresie danych udostepnionych w formularzu w celu:
przeprowadzenia naboru organizacji pozarzadowych przez Rade Dziatalnosci Pozytku Publicznego
Wojewddztwa Podkarpackiego do cztonkostwa w KM FEP 2021-2027.

Prawa osoby, ktdérej dane dotycza
Przystuguje Pani/Panu prawo do:
e Zzgdania od Administratora danych dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania,
usuniecia lub ograniczenia ich przetwarzania®,
¢ wycofania w dowolnym momencie zgody na przetwarzanie danych osobowych, przy czym cofniecie
zgody nie ma wplywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na jej podstawie
przed cofnieciem zgody,
e przeniesienia danych do innego Administratora danych*.
Zadanie realizacji wyzej wymienionych praw prosze przesta¢ w formie pisemnej do Administratora danych
(adres podany na wstepie, z dopiskiem ,,Ochrona danych osobowych”).

Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Informacje o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu

Dane-osobowe -beda podled Vidhiki

* jesli sytuacja nie bedzie miata miejsca, nalezy usung¢ z tresci klauzuli.
** jesli dotyczy, w klauzuli nalezy zamiesci¢ takze informacje, o ktérych mowa w art. 13 ust. 1 lit. f RODO.

*kk

jesli dotyczy, w klauzuli nalezy zamiesci¢ informacje, o ktérych mowa w art. 13 ust. 2 lit. f RODO.
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